Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kozienicach

Ogtoszenie o naborze nr 39153 z dnia 06 grudnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31

grudnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

w zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Kozienice Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kozienicach
ul. Stawna 56
powiat kozienicki 26-900 Kozienice

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Kozienicach oraz poza siedziba
urzedu (teren powiatu kozienickiego) od poniedziatku do piatku (7.30-15.30). Wyjazdy stuzbowe. Praca
administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych (praca przy monitorze
komputerowym powyzej 4 godzin dziennie).

Kontakt z klientem zewnetrznym. Kontakt ze zwierzetami. Stres zwiazany z przeprowadzaniem kontroli.
Zagrozenie korupcja. Budynek parterowy nieprzystosowany dla potrzeb osdb niepelnosprawnych - brak
podjazddéw i odpowiednio dostosowanych toalet.

ZAKRES ZADAN

e wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb zakaznych
zwierzat

o przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow ustawy o ochronie zwierzat

¢ nadzdr, pobieranie i wysytka préb do badan diagnostycznych i monitoringowych w celu prowadzenia lub
wykluczenia podejrzenia wystapienia choroby zakaznej zwierzecia

e prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem, aktualizacja i realizacja planow gotowosci zwalczania
chordb zakaznych zwierzat

¢ obsluga programéw komputerowych zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem

e prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
¢ Znajomos$¢ aktualnie obowiazujacych przepiséw prawa weterynaryjnego oraz k.p.a.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera

Prawo jazdy kategorii B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopia prawa jazdy kat. B

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 grudnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kozienicach

ul. Stawna 56

26-900 Kozienice

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Kozienicach ul. Stawna 56,
26-900 Kozienice e-mail: kozienice@piwet.net tel. 48 614 23 30

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: ido@piwkozienice.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: dane nie sa przekazywane innym podmiotom

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia, list motywacyjny oraz zyciorys musza by¢
opatrzone data oraz wtasnorecznym podpisem. W ciggu 1 miesiaca od dnia publikacji wyniku naboru istnieje
mozliwos¢ odbioru zlozonych dokumentéw (po tym terminie zostana komisyjnie zniszczone). Kandydaci
zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru beda powiadamiani telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.
Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie zawierajacej dane nadawcy z dopiskiem "Oferta na

stanowisko inspektora weterynaryjnego i nr ogtoszenia). Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr
telefonu /48 614-23-30.



