
Komenda Powiatowa Policji w Gostyninie

Ogłoszenie o naborze nr 499 z dnia 11 czerwca 2016 r.

OFERTY DO

21
czerwca
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

referent
do spraw: zaopatrzenia i transportu
w Zespole Finansów, Zaopatrzenia i Transportu

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Gostynin

ADRES URZĘDU:

09-500 Gostynin ul. 3-go Maja 17
 

WARUNKI PRACY
praca o charakterze administracyjno - biurowym
praca przy komputerze powyżej 4 godzin na dobę

ZAKRES ZADAŃ
prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz opracowywanie i wydawanie merytorycznych decyzji
administracyjnych dotyczacych przeznawania lub odmowy wypłacenia świadczenia na podstawie analizy
złożonych oświadczeń mieszkaniowych
wydawanie książek i rozliczanie kontroli pracy pojazdów
prowadzenie ewidencji ilościowej sprzętu transportu, gospodarki materiałowo - technicznej i majątku
rzeczowego
zgłaszanie potrzeb na materiały, sprzęt oraz usługi
administrowanie obiektami oraz nadzorowanie sprzętu objętego dozorem technicznym
kompletowanie dokumentów źródłowych niezbędnych do sporzadzania na ich podstawie należności dla
policjantów
prowadzenie postepowań szkodowych

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
doświadczenie zawodowe: 10 miesięcy w pracy biurowej w administracji publicznej
poświadczenie bezpieczeństwa o klauzuli "Poufne"
znajomość obsługi komputera
znajomość i umiejętność interpretacji Ustawy o Policji oraz przepisów wykonawczych
umiejętność pracy w zespole
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe
poświadczenie bezpieczeństwa o klauzuli "Ściśle tajne"

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
oświadczenie o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego zgodnie z Ustawą o
Ochronie Informacji Niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. - w przypadku nie posiadania poświadczenia
bezpieczeństwa
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
kopia poświadczenia bezpieczeństwa

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 21 czerwca 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Powiatowa Policji w Gostyninie
ul. 3-go Maja 17
09-500 Gostynin

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oferty nie spełniające wymogów formalnych, niekompletne oraz złożone/przesłane po terminie nie będą brane
pod uwagę.
Oświadczenia muszą posiadać datę i być podpisane własnoręcznie.
Informacja o kandydatkach/kandydatach, którzy spełniają wymogi formalne i zostaną zakwalifikowani do
kolejnego etapu naboru oraz o terminie przeprowadzenia testu wiedzy i/lub rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie
umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy ogłoszeń Komendy Powiatowej Policji w Gostyninie.
Wyklucza się przyjmowanie dokumentów aplikacyjnych drogą elektroniczną.
Nie zwracamy nadesłanych dokumentów.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy ogłoszeń
Komendy.



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


