Komenda Powiatowa Policji w Garwolinie

Ogtoszenie o naborze nr 30264 z dnia 07 lipca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- @QO@@® °°

Komedant Powiatowy Policji poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: finanséw i zaopatrzenia
Zespot Finansow i Zaopatrzenia

Garwolin ul. Stacyjna 23
08-400 Garwolin

WARUNKI PRACY

- praca biurowa w o$miogodzinnym systemie od poniedziatku do piatku w godzinach 8:00 - 16:00, 40 godzin
tygodniowo;

- praca w pomieszczeniu biurowym na pierwszym pietrze;

- wymuszona pozycja ciala;

- o$wietlenie naturalne i sztuczne;

- praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy;

- brak windy;

- przy wejsciu do budynku znajduje sie podjazd dla oséb niepelnosprawnych;

- na parterze usytuowana jest toaleta przystosowana dla oséb niepelmosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie postepowan szkodowych.

Prowadzenie ewidencji wyptat réwnowaznika doptat do wypoczynku i przejazdu raz w roku.
Sporzadzanie list za dojazdy z miejsca zamieszkania do miejsca petnienia stuzby.
Sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym wystawionych faktur.

Prowadzenie obstugi kasowej jednostki w zakresie mandatow karnych gotéwkowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy praca biurowa w administracji publicznej

¢ Dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego.

e Znajomos$¢ ustawy o Policji oraz przepiséw wykonawczych.

e Umiejetnos¢ pracy w zespole.

e Obstuga komputera.

¢ Umiejetnos¢ organizacji pracy wlasne;j.



Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji oraz klauzula
informacyjna dla kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do pracy w Policji (do pobrania ze strony bip
KPP w Garwolinie)

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

W przypadku osdéb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 lipca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Komenda Powiatowa Policji w Garwolinie

ul. Stacyjna 23

08-400 Garwolin

pokdj nr 204

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Garwolinie, ul. Stacyjna 23,
08-400 Garwolin, tel. (025) 684-02-60
Kontakt do inspektora ochrony danych: Zespdl Prezydialny Komendy Powiatowej Policji w Garwolinie, ul.
Stacyjna 23, 08-400 Garwolin, tel. (025) 684-02-42, iod.kppgarwolin@ra.policja.gov.pl
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: -
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy



administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Planowane rozpoczecie pracy - w ciggu okoto 3 miesiecy od publikacji ogtoszenia.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja "oferta na stanowisko starszego referenta
Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia", od poniedziatku do piatku w godzinach 8:00 - 16:00. Procedura
kwalifikacyjna prowadzona jest zgodnie z (umieszczonym na stronie BIP komendy) Regulaminem naboru na
stanowiska w korpusie stuzby cywilnej, zatwierdzonym przez Komendanta Powiatowego Policji w Garwolinie.
Oferty niespelniajace wymogéw formalnych, niekompletne oraz ztozone po terminie nie beda brane pod
uwage. Oswiadczenia musza by¢ podpisane wtasnorecznie, opatrzone aktualna data. Osoby, ktérych oferty
zostana odrzucone, nie beda powiadamiane. Nie zwracamy nadestanych dokumentow.

Proponowane wynagrodzenie brutto okoto 2100,00 zi.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
plec, wiek,

niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne,

wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona. Do skladania dokumentéw
zachecamy

rowniez osoby niepelnosprawne.

Wzory wymaganych oswiadczen znajduja sie na stronie: http://bip.garwolin.kpp.policja.gov.pl/

Praca w celu zastepowania nieobecnego pracownika.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel. /25/ 684-02-21

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.

Nabor otwarty dla cudzoziemcéw

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panhstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



