Urzad Statystyczny w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 13297 z dnia 21 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Dyrektor Urzedu Statystycznego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

statystyk

do spraw: edukacji statystycznej i promocji
w Oddziale w Ciechanowie

Ciechanow Urzad Statystyczny w Warszawie
ul. 1 Sierpnia 21
Urzad Statystyczny w Warszawie 02-134 Warszawa

Oddzial w Ciechanowie
ul. Nadrzeczna 1
06-400 Ciechanow

WARUNKI PRACY

* praca administracyjno-biurowa,

* uzytkowanie sprzetu biurowego,

* praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie,

* czeste reprezentowanie urzedu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: budynek uzytecznosci publicznej,
niewyposazony w dzwig platformowy, ciagi komunikacyjne w budynku odpowiedniej szerokosci, brak
pomieszczen higieniczno-sanitarnych przystosowanych dla potrzeb oséb niepelnosprawnych poruszajacych sie
przy uzyciu wozka inwalidzkiego.

ZAKRES ZADAN

e Promocja statystyki i wydawnictw statystycznych, w tym:

e przygotowywanie materiatlow i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla réznych grup odbiorcow, w tym
mtodziezy szkolnej, studentéw, przedsiebiorcdw, przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego,

e organizowanie stoisk prezentujacych wydawnictwa Urzedu na targach, seminariach, konferencjach i
innych imprezach plenerowych organizowanych w wojewddztwie,

¢ Rozpowszechnianie informacji o zasobach informacyjnych statystyki publicznej, w tym:

e opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw informacyjnych (ulotki, foldery),

e prezentacja i promocja produktdw statystycznych na spotkaniach i seminariach organizowanych w
jednostkach statystyki publicznej, jak rdwniez w innych instytucjach,

¢ udostepnianie informacji o zasobach Centréw Informacji Statystyczne;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie



e Znajomosc¢ przepiséw ustawy o statystyce publicznej

¢ Znajomos¢ zagadnien spotecznych i ekonomicznych

e Znajomos¢ MS Office

o Umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy

e Otwarto$¢ na doskonalenie zawodowe

¢ Umiejetnos¢ poszukiwania informacji

e Rzetelnosc¢

¢ Umiejetnos¢ organizacji pracy

e Zorientowanie na osigganie celow

¢ Umiejetnos¢ wspolpracy

¢ Umiejetnos¢ efektywnej komunikacji pisemnej i interpersonalne;j

e Umiejetnos¢ prowadzenia wystapien

e Kreatywnos¢é

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomos¢ narzedzi informatycznych pozwalajacych na tworzenie prezentacji oraz materiatow
promocyjnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

e W przypadku oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Statystyczny w Warszawie

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. 1 Sierpnia 21

02-134 Warszawa

koniecznie z dopiskiem: 29/2017

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostana poinformowani o jego terminie telefonicznie
lub droga elektroniczng. Oferty ztozone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz oferty
kandydatow niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 22 464 20 77. Do skladania dokumentéw aplikacyjnych
zapraszamy rowniez osoby niepeinosprawne.

Za oferte spekniajacg warunki formalne uwaza sie oferte zawierajaca wszystkie prawidtowe oswiadczenia i
zalaczone dokumenty. Zyciorys, list motywacyjny i oswiadczenia musza byé podpisane odrecznie.
Oswiadczenia musza by¢ opatrzone aktualng data. Aplikacje niezawierajace ww. dokumentdw sa eliminowane
z dalszych etapow naboru. Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z
rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniona

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umdw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



