Wojskowa Komenda Uzupetnien w Ciechanowie

Ogtoszenie o naborze nr 15953 z dnia 28 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

09 ©
pazdziernika
2017

Komendant poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy informatyk

KOMENDA

Ciechanéw Wojskowa Komenda Uzupelnien
ul. Orylska 6
06-400 Ciechanéw

WARUNKI PRACY

- nie wystepuja szkodliwe ani niebezpieczne warunki pracy;

- praca wymagajaca uzytkowania sprzetu biurowego (komputer-powyzej 4 godzin dziennie, drukarka,
niszczarka);

- praca w stresie;

- wyjazdy stuzbowe;

- pomieszczenia biurowe znajduja sie na I pietrze -brak windy;

- brak toalet dostosowanych do potrzeb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ zapewnienie wlasciwej eksploatacji sprzetu teleinformatycznego,

e organizowanie szkolen z zakresu wykorzystania specjalistycznego oprogramowania eksploatowanego w
WKU dla uzytkownikéw systeméw teleinformatycznych,

¢ administrowanie siecia jawna i niejawna,

e zapewnienie bezpieczenstwa przetwarzanych danych oraz ochrony systemow teleinformatycznych w WKU,

¢ planowanie rozbudowy systeméw teleinformatycznych

¢ uaktualnienie dokumentacji mobilizacyjnej w zakresie tacznosci.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

e staz pracy: 1 rok

biegta znajomos¢ obstugi komputera w tym systemow operacyjnych,

e znajomos¢ obstugi programéw z pakietu Microsoft Office,

¢ znajomos¢ budowy i konfiguracji sieci komputerowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze informatyczne

doswiadczenie zawodowe: 1 rok

praca w administracji wojskowej na stanowisku informatyka,

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli POUFNE

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych oraz pod presja czasu,
samodzielnos¢ i operatywnos¢ w dziataniu.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "poufne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojskowa Komenda Uzupeien

ul. Orylska 6

06-400 CIECHANOW

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wzory oswiadczen dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie znajduja sie na stronie internetowe;j
https://dsc.kprm.gov.pl/wzory-oswiadczen-w-naborach.

CV, list motywacyjny oraz oswiadczenia musza zawiera¢ czytelny podpis kandydata.

Osoby zakwalifikowane zostana poinformowane telefonicznie lub droga elektroniczna o terminie i miejscu
postepowania kwalifikacyjnego.

Osoby, ktérych oferty zostana odrzucone nie beda powiadamiane.



W CV musi figurowa¢ aktualny numer telefonu badz adres e-mail.

Oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Po tym terminie pozostate oferty
zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje pod numerem tel. 261 341 509.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



