Urzad Komunikacji Elektronicznej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 28992 z dnia 15 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 (&)
czerwca
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: administrowania bazami danych i centralnym systemem backupowym PLI CBD

w Wydziale do spraw Platformy Lokalizacyjno - Informacyjnej z Centralng Baza Danych (PLICBD)
- Centrum Przetwarzania Danych Platformy Lokalizacyjno-Informacyjnej z Centralna Baza Danych
w Boruczy w Departamencie Techniki.

Borucza ul. Gieldowa 7/9
01-211 Warszawa

Katy-Borucza; gm. Dobre 05-307; pow. Minski;

woj. Mazowieckie.

WARUNKI PRACY

- praca biurowa przy monitorze ekranowym w wymiarze powyzej 4 godzin dziennie;

- budynek nieprzystosowany dla oséb niepetnosprawnych;

- praca w pokoju, ktory jest klimatyzowany;

- narzedzia pracy: komputer i sprzet biurowy;

- praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu;

- nietypowe godziny pracy (dyzury w trybie 12-godzinnym w dni robocze);

- w celu poruszania sie po obiekcie niezbedne jest przetwarzanie danych biometrycznych w postaci skanu
teczowki oka.

ZAKRES ZADAN

¢ administrowanie bazami danych, centralnym systemem backupu (Backup Exec), urzadzeniami DAM
Guardium i RSA Nvision, bibliotekami taSmowymi PLI CBD w obydwu Centrach Przetwarzania Danych w
Boruczy oraz w Siemianowicach Slaskich;

¢ kontrolowanie prawidlowosci dziatania administrowanych systemow i urzadzen, w tym reagowanie na
powstate sytuacje awaryjne zgodnie z przyjetymi w Urzedzie procedurami postepowania w tej sprawie;

¢ wspieranie uzytkownikéw zewnetrznych i wewnetrznych w zakresie korzystania z systemow, ktorymi
administruje;

o realizowanie zadan zwigzanych z testowaniem i aktualizacja administrowanych systeméw i urzadzen;

e opracowywanie dokumentacji, a takze tworzenie zestawien zwiazanych z administrowanym obszarem.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne



doswiadczenie zawodowe: 1 rok w zakresie administrowania: bazami danych MSSQL, systemem Bacup
Exec, serwerami Windows;

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1;

znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo telekomunikacyjne w zakresie tajemnicy telekomunikacyjnej, a takze
dziatania numeru 112 wraz z rozporzadzeniami;

znajomo$¢ ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych;

znajomos$¢ ustawy o ochronie os6b i mienia w zakresie zapewnienia ochrony fizycznej;

znajomos$¢ przepiséw Konstytucji RP w zakresie mozliwosci gromadzenia informacji o obywatelach przez
wladze publiczne;

wiedza z zakresu narzedzi do monitorowania parametréow dzialania serwera bazy danych;

wiedza z zakresu administracji serwerami MS SQL 2008 opartymi o system operacyjny Windows Server
2008;

wiedza z zakresu jezyka zapytan SQL oraz tworzenia skryptow i procedur whudowanych;

wiedza z zakresu zabezpieczen na poziomie bazy danych;

wiedza z zakresu zagadnien zwigzanych z wykonywaniem snapshotdéw baz danych;

wiedza z zakresu rodzajow replikacji, topologii, sposobéw przywracania replikacji po awarii,
synchronizacji, monitorowania procesu replikacji;

wiedza z zakresu systemu centralnego Backupu Danych;

wiedza z zakresu kontrolowania praw dostepu do zasobéw systemu operacyjnego;

umiejetno$¢ migracji, konsolidacji baz danych i dokonywania uaktualnien oprogramowania SQL Server
2008;

umiejetnos¢ konfiguracji macierzy dyskowych (RAID-DP), konfiguracji rozmiaru tablic, wydajnosci i
przepustowosci oraz pojemnosci bazy;

umiejetnos¢ instalowania agentéw backupu na urzadzeniach i serwerach;

umiejetnos¢ konfiguracji i administracji serwerami backupowymi opartymi o systemy Windows Server
2008;

umiejetnos¢ postugiwania sie programami narzedziowymi, diagnostycznymi;

umiejetnos¢ zarzadzania zasobami serwera (pamiecia, przestrzeniami dyskowymi);

umiejetnos¢ rozwigzywania problemdw i awarii;

posiadanie kompetencji: wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe, rzetelnos¢, organizacja pracy i
orientacja na osiaganie celéw, wspotpraca, komunikacja, myslenie analityczne;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:
Urzad Komunikacji Elektronicznej
Biuro Administracji i Kadr
ul. Gieldowa 7/9
01-211 Warszawa
z dopiskiem ,Gtéwny specjalista DT/CBD/14”
Dokumenty mozna ztozy¢ réwniez za pomoca Platformy Ustug Elektronicznych (adres:
https://pue.uke.gov.pl).

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Prezes Urzedu
Komunikacji Elektronicznej z siedziba w Warszawie, ul. Gieldowa 7/9, 01- 211 Warszawa. Szczegolowe informacje
dotyczace przetwarzania danych osobowych sa dostepne na stronie www UKE pod adresem
www.bip.uke.gov.pl/rekrutacja/.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty otrzymane po terminie i niespeiniajace wymagan formalnych (w tym brak wymaganych dokumentéw
oraz oryginaléw oswiadczen) i koniecznych nie beda rozpatrywane.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespeiiajace wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty z
wyjatkiem oferty wybranej/go kandydatki/kandydata zostana zniszczone.

W przypadku sktadania dokumentdéw poczta elektroniczna wymagane w ogloszeniu o$wiadczenia musza byc
podpisane wlasnorecznie przez kandydatki/kandydatow i przestane w formie skanéw. Kandydatki/kandydaci
zakwalifikowani do udzialu w naborze sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaty wiasnorecznie podpisanych
oswiadczen w dniu przeprowadzenia kolejnego etapu naboru.

Proponujemy skorzystanie ze wzoréw o$wiadczen znajdujacych sie na stronie http://bip.uke.gov.pl/rekrutacja/
Podczas naboru zastosowane zostana nastepujace metody i techniki naboru:

- sprawdzenie ofert pod wzgledem spetniania wymogéw formalnych;

- test wiedzy;

- test jezykowy;

- zadanie praktyczne: napisanie sktadni polecenia SQL;

- test kompetencyjny;

- rozmowa kwalifikacyjna.

Informacje o naborze mozna uzyskac pod nr telefonu: (22) 53 49 426 oraz pod adresem poczty elektronicznej
rekrutacja@uke.gov.pl.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wszystkie nastepujgce warunki:
« ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



