Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zakopanem

Ogtoszenie o naborze nr 68894 z dnia 19 wrzesnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

01 006
pazdziernika
2020

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

Samodzielne stanowisko pracy ds. finansow

Zakopane Komenda Powiatowa

Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zakopanem
ul. Nowotarska 45,34-500 Zakopane

WARUNKI PRACY

1.
i

Warunki pracy dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadan:
praca biurowo-administracyjna w systemie codziennym od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 - 15.30,

praca w siedzibie urzedu,

wyjazdy stuzbowe i szkolenia.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

narzedzia i materialy pracy- komputer, kserokopiarka, niszczarka,

praca na pierwszym pietrze,

przed budynkiem jest podjazd dla wozkdw inwalidzkich,

toaleta na pierwszym pietrze nie dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
brak windy.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie ksiegowosci kont analitycznych i syntetycznych oraz sprawozdawczosci finansowej zgodnie z
obowiazujacymi zasadami w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania komendy.

Analiza dochodéw i wydatkow w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania komendy.

Prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych, platnosci wobec kontrahentéw oraz rozliczen
z ZUS i Urzedem Skarbowym.

Sporzadzanie miesiecznych list ptac i dodatkowych list dotyczacych swiadczen dla pracownikow i
funkcjonariuszy.

Kontrola wydatkowania srodkéw publicznych.

Nadzor nad prawidlowoscia przebiegu i rozliczania inwentaryzacji majatku komendy powiatowej.
Opracowywanie i nadzdr nad realizacja planu finansowego komendy.

Prowadzenie dokumentacji ksiegowej zgodnie z obowiazujacymi uregulowaniami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

e staz pracy: Doswiadczenie zawodowe na stanowisku gtéwnego ksiegowego w jednostce budzetowe;.

¢ 1. Ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniaja zatrudnienie w jednostce sektora finanséw
publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

e 2. Ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

¢ 3. Nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

e 4, Posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow gléwnego ksiegowego;

¢ b) ukoniczyla srednia, policealna lub pomaturalna szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnia
praktyke w ksiegowosci,

¢ ) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow

¢ d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepiséw.

¢ 6. Znajomos¢ ustaw: a) o finansach publicznych, b) o rachunkowosci, ¢) o zamdéwieniach publicznych. d) o
Panstwowej Strazy Pozarnej, €) o ochronie przeciwpozarowej, f) o stuzbie cywilnej.

¢ 7. Umiejetnos¢ obstugi komputerowych programow biurowych i finansowo-ksiegowych.

¢ 8. Umiejetnos¢ analitycznego myslenia.

¢ 9. Doktadno$¢, samodzielnos$¢, komunikatywnos¢ i terminowos¢.

* Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ [] o$wiadczenie kandydata stanowiace zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

e [] kopie innych dokumentdw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych uprawnien, ukonczonych kurséw
oraz szkolen,

e [] kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatéw niepetnosprawnych.

e Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

e W przypadku os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW



e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 01 pazdziernika 2020 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
0 Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zakopanem,
ul. Nowotarska 45, 34-500 Zakopane.

http://www.psp.zakopane.pl

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zakopanem, ul.
Nowotarska 45, 34-500 Zakopane, tel. 18 2020916,

e-mail: kppspzakopane@straz.krakow.pl.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: 30-134 Krakdw, ul. Zarzecze 106,

e-mail: daneosobowe@straz.krakow.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Informacje o odbiorcach danych: odbiorcami danych sa Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Zakopanem.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska).
Uprawnienia:

a) prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych;
zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej,

b)  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
Podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetlnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

1. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze: okoto 3000 zt brutto (1 etat).

2. Wymagane o$wiadczenia, zyciorys i list motywacyjny musza by¢ wtasnorecznie podpisane.

3. Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje: ,Potwierdzam za
zgodno$¢ z oryginalem” - data, wlasnoreczny podpis.

4. Dokumenty nalezy skltada¢ w zamknietej kopercie, podpisanej imieniem

i nazwiskiem, z dopiskiem ,Nabor na stanowisko gléwnego ksiegowego w KP PSP w Zakopanem”.

5. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

6. Oferty os6b niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone lub zwrdcone kandydatom, ktérzy o to
zawnioskuja.

7. Lista kandydatow spelniajacych wymogi formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca kolejnego
etapu naboru dostepne beda na tablicy ogtoszen w siedzibie tutejszej Komendy, przy Nowotarskiej 45 (na


http://www.psp.zakopane.pl

parterze budynku), stronie internetowej http://www.psp.zakopane.pl oraz stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej KP PSP w Zakopanem, w terminie 2 tygodni od wplywu wszystkich aplikacji.
8. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 18 2020916; 18 2020917.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w

stuzbie cywilnej

LEGENDA

©

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcéw

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panhstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,

* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

