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Gtéwny Ksiegowy

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wieliczce

#administracja publiczna #budzet #ksiegowos¢

Pierwszenstwo dla 0séb z Umowa na czas okreslony
niepetnosprawnosciami (np. projektu)

koniec naboru Wieliczka
ul. Stroma 11

e @

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

4 czerwca

2021 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

prowadzenie rachunkowosci jednostki
wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi
dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentdw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych

sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz budzetowych
przygotowywanie rocznego planu finansowego jednostki
przygotowywanie zapotrzebowania jednostki na srodki
sporzgdzanie zestawien zleconych przez organ nadrzedny
obstuga kadrowa i ptacowa jednostki

rozliczenie delegacji stuzbowych oraz zaliczek pracowniczych
ewidencja i rozliczanie zaangazowania wydatkéw budzetowych
wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw prawa
prowadzenie ewidencji Srodkéw trwatych i wyposazenia

* nadzorowanie prawidtowego przebiegu przekazywania sktadnikéw majatkowych, oraz zasad inwentaryzacji i likwidacji
srodkdéw trwatych i wyposazenia

zapewnienie prawidtowego przechowywania i archiwizacji dokumentacji ksiegowej




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: Srednie *ukonczyt/a srednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-
letnig praktyke w ksiegowosci lub ukonczyt/a ekonomiczne jednolite studia magisterskie; lub *ukonczyl/a ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i
posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci; lub *jest wpisany/a do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie
odrebnych przepiséw; lub *posiada Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych przepiséw rachunkowych,

Doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

nie byt/a skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe

znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu rachunkowosci budzetowej (ustawy o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowosci, znajomos¢ rozporzadzenh MF w sprawie szczegétowej klasyfikacji dochoddw i wydatkéw oraz przychoddw i
rozchoddéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych, w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu pahstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz niektérych jednostek sektora
finanséw publicznych oraz w sprawie sprawozdawczosci budzetowej), prawa pracy, ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie programéw ksiegowych, ptacowych i Pfatnika, MS Office
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

samodzielnos$¢ i komunikatywnos¢

zdolno$¢ analitycznego myslenia

odpowiedzialnos¢, doktadnos¢ i systematycznos¢

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub administracji rzgdowe;
doswiadczenie zawodowe w obszarze sprawozdawczosci budzetowej, rachunkowosci budzetowej
doswiadczenie zawodowe w zakresie ptac i kadr

Co oferujemy

Indywidualny rozktad czasu pracy

Czesciowe wykonywanie pracy poza siedziba urzedu (praca zdalna, ,home office”)
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu




potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

e Praca w siedzibie Inspektoratu oraz terenie powiatu wielickiego.
e Obstuga komputera i urzadzen biurowych.

e Budynek moze sprawia¢ problemy dla oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa - biura inspektoratu znajduja sie na | pietrze,
brak windy.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

o Jedli oferte skfadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych
dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

o Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong. Wymagane dokumenty
aplikacyjne nalezy skfadac osobiscie w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Wieliczce ul.
Stroma 11, 32-020 Wieliczka lub poczta na adres Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Wieliczce.
Wszystkie aplikacje ztozy¢ nalezy w zaklejonej kopercie z dopiskiem: Dotyczy: naboru na stanowisko Gtéwnego
Ksiegowego w terminie do dnia 15.02.2018 (data wptywu). Aplikacje, ktére wptyna do urzedu (jednostki) po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Wieliczce przy ul. Stromej 11. Wymagane
dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej), oSwiadczenia powinny by¢ opatrzone datg oraz wtasnorecznym podpisem. Wszystkie oswiadczenia
powinny zawiera¢ odpowiednig tres¢, date oraz oryginalny i odreczny podpis oraz powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r.nr 101, poz. 926 z pézn. zm.). Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami/kami W
zaleznosci od liczby zakwalifikowanych oséb kandydaci/tki zostang zaproszeni do udziatu w czesci pisemnej i/lub
ustnej na rozmowe kwalifikacyjng. Kandydaci/tki zakwalifikowani zostang poinformowani o terminie rozmowy
wstepnej telefonicznie. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,

dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe




kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kandydat/ka wytoniony/a w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany/a jest przedtozy¢ aktualne
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego

Kserokopia dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe w obszarze sprawozdawczosci budzetowej,
rachunkowosci budzetowej

Aplikuj do: 4 czerwca 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 78553" na adres: Wymagane dokumenty
aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Wieliczce

Stroma 11, 32-020 Wieliczka lub poczta na adres Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w

Wieliczce

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04.06.2021
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Wieliczce ul. Stroma 11, 32-020
Wieliczka

Kontakt do inspektora ochrony danych: Adam Zieminski inspektor@sbi24.pl tel. +48 575-822-007

Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja
dokumentdéw po przeprowadzeniu naboru

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji

Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;

A




5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




