Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wadowicach

Ogtoszenie o naborze nr 54532 z dnia 20 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 ©
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2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat
zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Wadowice Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wadowicach
ul. Nadbrzezna 39a, 34-100 Wadowice

Wadowice w siedzibie urzedu oraz w terenie na

obszarze powiatow suskiego i wadowickiego

WARUNKI PRACY

Siedziba urzedu znajduje sie na parterze.

W budynku brak przystosowania dla 0séb niepelnosprawnych.

Narzedzia pracy: komputer, drukarka, skaner, telefon oraz sprzet i wyposazenie kontrolno - pomiarowe oraz
stuzace do wykonywania badan.

Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie - na obszarze powiatow suskiego i wadowickiego w godzinach
od 7.00 do 15.00 od poniedziatku do piatku. W razie koniecznosci czynnosci stuzbowe poza godzinami pracy.
Wyjazdy stuzbowe poza teren powiatu i wojewddztwa w godzinach pracy i poza godzinami pracy.
Prowadzenie samochodu stuzbowego (w tym jazda w trudnym gorzystym terenie i w niekorzystnych
warunkach atmosferycznych).Praca na wysokosci powyzej 1 metra do 3 metréw. Praca w zmiennych
warunkach ( zimno - cieplo, wilgo¢, halas, uciazliwe zapachy, zanieczyszczone powierzchnie, kontakt z
materialem zakaznym). Praca w obecnos$ci zwierzat i w srodowisku, w ktérym przebywaja zwierzeta. Stres
zwigzany z obstuga podmiotéw nadzorowanych

ZAKRES ZADAN

e czynnosci pomocnicze przy badaniach kontrolnych zakazen zwierzat

e czynnosci pomocnicze przy monitorowaniu choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw
chorobotworczych oraz zwigzanej z nimi opornosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat

¢ nadzdr nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat

¢ nadzor nad przestrzeganiem wymagan weterynaryjnych w gospodarstwach utrzymujacych zwierzeta
gospodarskie

¢ nadzor nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz przemieszczaniem zwierzat

* kontrola bioasekuracji i zabezpieczenia epizootycznego gospodarstw

¢ obsluga systeméw informatycznych stosowanych w Inspekcji Weterynaryjnej

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: sSrednie

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: srednie tytut technika weterynarii-ukoficzone czteroletnie lub piecioletnie technikum
weterynaryjne

Prawo jazdy kat. B.

Umiejetnosé obstugi komputera.

dyspozycyjnos$¢ rowniez poza godzinami pracy

wiedza z zakresu choréb zakaZznych zwierzat

wiedza z zakresu przygotowania mateiatu do badan laboratoryjnych ( krew,surowica i inne tkanki zwierzat)
zdolnosc do podjecia pracy od dnia 20 pazdziernika 2019r.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
list motywacyjny

CV

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 04 pazdziernika 2019 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wadowicach
ul. Nadbrzezna 39a

34-100 Wadowice

z dopiskiem: OFERTA PRACY

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Wadowicach -

wadowice.piw@wetgiw.gov.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@piw.wadowice.pl
Cel przetwarzania danych:



przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Wadowicach
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczyé w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Telefon kontaktowy w sprawie ogtoszonego naboru: 33 873 15 52

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostana
powiadomieni telefonicznie o jego terminie.

Oferty 0sob nie zakwalifikowanych zostana zniszczone w terminie 7 dni od dnia zakonficzenia postepowania
rekrutacyjnego.Dokumenty prosimy sktada¢ w zaklejonych kopertach z podaniem na kopercie imienia i
nazwiska kandydata z dopiskiem "OFERTA PRACY".

Do wykonywania czynnosci na tym stanowisku pracy konieczna jest wiedza weterynaryjna.

Czlonek korpusu stuzby cywilnej nie moze podejmowac dodatkowego zatrudnienia bez pisemnej zgody
dyrektora generalnego urzedu ani wykonywac czynnosci lub zaje¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z
ustawy lub podwazajacych zaufanie do stuzby cywilnej.

Oferent zastrzega sobie prawo do anulowania naboru.



WZORY OSWIADCZEN

¢ Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

