
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tarnowie

Ogłoszenie o naborze nr 5664 z dnia 21 listopada 2016 r.

OFERTY DO

01
grudnia
2016

WYMIAR ETATU

0,75

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny
do spraw: pasz
Zespół ds. Pasz i Utylizacji

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Tarnów

ADRES URZĘDU:

ul. Braci Saków 1
33-100 Tarnów

 

WARUNKI PRACY
Praca w siedzibie i poza siedzibą urzędu. Wyjazdy w teren. Stanowisko pracy wyposażone w komputer,
materiały i urządzenia biurowe. Możliwość korzystania z samochodu służbowego.
Bariery architektoniczne: brak wind i podjazdów, drzwi odpowiedniej szerokości i dostosowanych toalet.

ZAKRES ZADAŃ
1. sprawowanie nadzoru nad:
- wprowadzaniem na rynek ubocznych produktów pochodzenia zwierzęcego,
- podmiotami zajmującymi się pozyskiwaniem, przetwarzaniem, składowaniem i wprowadzaniem do obrotu
środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego, pasz oraz ubocznych produktów pochodzenia zwierzęcego
zgodnie z wyznaczeniem zawartym w harmonogramie kontroli podmiotów nadzorowanych przez
Powiatowego Lekarza Weterynarii w Tarnowie,
- przestrzeganiem przepisów o ochronie zdrowia zwierząt,
- przestrzeganiem przepisów o ochronie zwierząt,
2. prowadzenie kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie produktów pochodzenia zwierzęcego oraz pasz
w rozumieniu przepisów o kontroli weterynaryjnej w handlu oraz weterynaryjnej kontroli granicznej - w
tym wystawianie świadectw zdrowia.
3.prowadzenie rejestrów podmiotów zatwierdzonych oraz podlegających rejestracji zgodnie z
obowiązującymi przepisami wspólnotowymi i krajowymi w tym aktualizowanie bazy SPIWET.
4. prowadzenie dokumentacji z wykonywanych zadań oraz sprawozdawczości określonej przepisami.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie weterynaryjne
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE
prawo jazdy kat. B
umiejętność obsługi komputera prog. pakiet Office

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
kserokopia dokumentu

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 01 grudnia 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Braci Saków 1
33-100 Tarnów

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Dodatkowych informacji można uzyskać pod nr tel. 14 628 60 90.
Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
Odrzucone oferty zostaną komisyjnie zniszczone.
Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostaną powiadomienie o terminie rozmowy wstępnej,
w przypadku braku powiadomienia należy sądzić , iż oferta została odrzucona.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


