Komenda Powiatowa Policji w Suchej Beskidzkiej

Ogtoszenie o naborze nr 18448 z dnia 24 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04

grudnia
2017

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: przetwarzania danych statystycznych
w Wydziale Kryminalnym

Sucha Beskidzka Komenda Powiatowa Policji w Suchej Beskidzkiej, ul.

Mickiewicza 42, 34-200 Sucha Beskidzka

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana jest w systemie jednozmianowym w budynku Komendy Powiatowej Policji w Suchej
Beskidzkiej przy ul. Mickiewicza 42; praca o réznym stopniu skomplikowania oraz odpowiedzialnosci. Na
stanowisku pracy moga wystepowa¢ warunki uciazliwe spowodowane wymuszona pozycja ciata - praca przy
monitorze ekranowym, w pozycji siedzacej. Praca wymaga szczegdlnej koncentracji przy weryfikacji
dokumentdéw przed wprowadzeniem ich do systemu komputerowego. Nie wystepuja warunki szkodliwe lub
niebezpieczne.

W trakcie pracy biurowej pracownik obstuguje komputer wraz z urzadzeniami peryferyjnymi tj. drukarka,
kserokopiarka, skaner, niszczarka. W pomieszczeniu zapewnione jest oswietlenie naturalne - Swiatto dzienne i
sztuczne, spetniajace wymagania okreslone w polskich normach.

ZAKRES ZADAN

wprowadzanie danych zawartych na formularzach statystycznych KSIP w obszarze rejestracji procesowych
postepowan, 0s6b do systemu KSIP zgodnie z decyzja 165 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 25 lipca
2017 roku w sprawie funkcjonowania KSIP

przyjmowanie sprawdzonych pod wzgledem merytorycznym drukéw statystycznych KSIP

petnienie funkcji lokalnego administratora aplikacji systemu Elektroniczny Rejestr Czynnosci
Dochodzeniowo-Sledczych (ERCDS)

modyfikacja rejestracji procesowych Wydziatu Kryminalnego w systemie KSIP poprzez uzupeiianie
brakujacych sygnatur ,Ds” udostepnionych z Prokuratury Rejonowej w Suchej Beskidzkiej

modyfikowanie i korygowanie btednych rekordéw w rejestracjach procesowych Wydziatu Kryminalnego w
systemie KSIP w oparciu o analize KWP w Krakowie

wprowadzanie danych do ERCDS w obszarze rejestracji, zakonczenia i modyfikacji dochodzen i
postepowan sprawdzajacych oraz biezaca analiza danych w celu zapewnienia zgodnosci z programem KSIP
dokonywanie analiz oraz wstepnego podsumowania danego okresu z uwzglednieniem danych
statystycznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

¢ staz pracy: w administracji przy obstudze rejestracji formularzy statystycznych KSIP

e bardzo dobra znajomo$¢ komputera w zakresie programu: EXEL,KSIP, ERCDS, SESPOL, INTRADOK

¢ komunikatywno$¢, doktadnos$¢, otwarty stosunek do klienta, umiejetnos$¢ przekazywania informacji w
sposoéb jasny, precyzyjny i zwiezly

¢ uprawnienia dostepu do informacji niejawnych o klauzuli poufne albo zgoda na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji
niejawnych

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: sSrednie wyksztatcenie Srednie profilowane lub wyzsze zawodowe w administracji
¢ doswiadczenie zawodowe: w administracji przy obstudze rejestracji formularzy statystycznych KSIP
e znajomos¢ decyzji nr 165 KGP z dnia 25 lipca 2017 roku w sprawie funkcjonowania KSIP

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula poufne lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na prowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz. U. z
2016 roku, poz. 1167)

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Suchej Beskidzkiej

ul. Mickiewicza 42

34-200 Sucha Beskidzka

(Sekretariat , pok. 100)

W kopertach z dopiskiem , Nabor na stanowisko referenta KSC”

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie: 2.162,79 zt brutto + dodatek za wystuge lat. O terminowosci wptywu oferty do
KPP w Suchej Beskidzkiej decyduje data stempla pocztowego. Oferty otrzymane po terminie lub przestane e-
mailem nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o ich terminie. Do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne. Nasz
urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na plec,
wiek, niepelnosprawnos$¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona. Kryteria
zamieszczone w ogloszeniu sa zgodne z opisem stanowiska pracy. Nie zwracamy nadestanych dokumentow.
Dokumenty aplikacyjne sa brakowane wg obowiazujacych przepiséw. Kompletne oferty to takie, ktore
zawieraja wszystkie wymagane dokumenty. List motywacyjny, CV oraz oswiadczenia powinny by¢ podpisane
wlasnorecznie i opatrzone data.



