Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Oswiecimiu

Ogtoszenie o naborze nr 5265 z dnia 08 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

2 3 nabér @
listopada w toku
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: Inspekcji, Kontroli i Orzecznictwa
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

Oswiecim Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Oswiecimiu
ul. Lukasiewicza 4

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanegow  32-602 Oswiecim

Oswiecimiu

ul. Lukasiewicza 4

32-602 Oswiecim

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie inspektoratu i w terenie na obszarze powiatu oswiecimskiego.

Narzedzie pracy : komputer i urzadzenia pomiarowe, bariery architektoniczne: mozliwo$¢ poruszania sie po
budynku bez wind i podjazdéw, praca poza siedziba urzedu, wyjazdy stuzbowe, udzial w czynnosciach
kontrolnych w obiektach starych i zniszczonych.

Stres zwiazany z prowadzeniem spraw pod presja czasu, bezposrednim przyjmowaniem stron i petentow,
ogledzin i kontroli w terenie przy udziale stron.

W trakcie przeprowadzanych kontroli i inspekcji praca czesto w trudnych warunkach pogodowych i
terenowych.

ZAKRES ZADAN

e « prowadzenie postepowan administracyjnych, w tym przygotowanie projektéw pism, decyzji i postanowien
w zakresie tych postepowan;

e « prowadzenie dzialalnosci inspekcyjnej i kontrolnej w terenie w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu
budowlanego oraz w zakresie utrzymania obiektéw budowlanych;

e « prowadzenie postepowan wyjasniajacych przyczyny i okolicznosci zdarzen budowanych;

e ¢ uczestniczenie w postepowaniach egzekucyjnych w sprawach objetych dziatalnoscia Inspektoratu.

¢ « prowadzenie ewidencji i sprawozdawczosci z zakresu dziatania,

e « przyjmowanie petentéw w sprawach wnioskéw oraz stron,

¢ « sporzadzanie protokotéw i notatek z przyjecia stron i rozpraw.

¢ « wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: sSrednie budownictwo lub administracja lub prawo



doswiadczenie zawodowe: doswiadczenie zawodowe na budowie, lub przy sporzadzaniu projektow
budowlanych, lub w administracji w tym architektoniczno-budowlanej, lub w nadzorze budowlanym
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia prawa jazdy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia prawa jazdy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 23 listopada 2016 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Oswiecimiu

ul. Lukasiewicza 4

32-602 Oswiecim

III pietro, pokdj nr 47

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Rekrutacja odbywac sie bedzie etapowo:

- weryfikacja ztozonych dokumentoéw,

- test wiedzy,

- sprawdzian umiejetnosci,

- rozmowa kwalifikacyjna.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



