Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Olkuszu

Ogtoszenie o naborze nr 49171 z dnia 12 czerwca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 00
czerwca
2019

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

Sekcja ds. Finanséw

Olkusz KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWE] STRAZY POZARNE]
W OLKUSZU
AL. 1000-LECIA 2C, 32-300 OLKUSZ

WARUNKI PRACY

- praca biurowo-administracyjna w systemie codziennym od poniedziatku do piatku
w godz. 7.30 - 15.30, praca w siedzibie urzedu,

- wyjazdy stuzbowe i szkolenia.

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

- narzedzia i materialy pracy- komputer, kserokopiarka, niszczarka,

- praca na pierwszym pietrze,

- budynek posiada podjazd dla niepetnosprawnych

- toaleta nie dostosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

- brak windy.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie ksiegowosci kont analitycznych i syntetycznych oraz sprawozdawczosci finansowej zgodnie z
obowiazujacymi zasadami w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania komendy.

¢ Analiza dochodéw i wydatkéw w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania komendy.

¢ Prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych, ptatnosci wobec kontrahentéw oraz rozliczen
z ZUS i Urzedem Skarbowym.

¢ Nadzér nad naliczaniem i sporzadzaniem list wynagrodzen i naleznosci

¢ Kontrola wydatkowania srodkéw publicznych.

e Nadzér nad prawidtowos$cia przebiegu i rozliczania inwentaryzacji majatku komendy powiatowe;j.

e Opracowywanie i nadzor nad realizacja planu finansowego komendy.

¢ Prowadzenie dokumentacji ksiegowej zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

o Wyksztalcenie: Srednie / wyzsze zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 5 ustawy o finansach publicznych Gléwnym
ksiegowym moze by¢ osoba, ktora spelnia jeden z nastepujacych warunkéw: a) ukonczyta ekonomiczne
jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupeiniajace ekonomiczne studia



magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w ksiegowosci,
b) ukonczyta $rednia, policealna lub pomaturalna szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnia
praktyke w ksiegowosci, c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepiséw, d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych
albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepiséw.

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow, umyslne przestepstwo lub za umyslne przestepstwo skarbowe

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.
Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

W przypadku osdb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,

zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 czerwca 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Olkuszu,
al. 1000-lecia 2C, 32-300 Olkusz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, Ze:

1.

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy

Pozarnej (32-300 Olkusz, al. 1000-lecia 2C, tel. 32 641 40 08, fax. 32 754 77 21, e-mail:



kppspolkusz@straz.krakow.pl).

2. W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olkuszu wyznaczony zostal Inspektor Ochrony
Danych (daneosobowe@straz.krakow.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy[1], beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia naboru do stuzby KSC. Inne dane, w tym dane do kontaktu, beda przetwarzane na podstawie
zgody[2], ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wytacznie te podmioty, ktérym dane moga by¢ przekazywane
na gruncie obowiazujacych przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez minimalny okres wynikajacy

z wymogow zwiazanych z naborem (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma
mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢
obsadzenia tego samego stanowiska). W terminie 90 dni od ogloszenia wynikéw, istnieje mozliwos$¢ odbioru
dokumentéw przez osoby ktérych one dotycza, z zastrzezeniem,

ze dokumenty osoby wytonionej w naborze zostana dotaczone do jej akt osobowych. W przypadku nieodebrania
dokumentéw, po wymienionym terminie zostana one zniszczone.

7.  Przystuguje Pani/Panu prawo w zakresie swoich danych osobowych:
a) dostepu,
b) sprostowania (poprawiania),

c) ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO,

d) usuniecia danych przekazanych na podstawie zgody,

e) wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa,
ul. Stawki 2, tel.: 22 531 03 00, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza
przepisy ochrony danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych okreslonych w art. 221 Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym, niezbednym
do udziatu przez Panig/Pana w naborze do stuzby KSC. Podanie przez Pania/Pana innych danych (w tym
kontaktowych) jest dobrowolne.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

[1] art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.)
[2] art. 6 ust. 1 lit. a RODO

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



1. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze: okoto 3000 zt brutto (1 etat).

2. Wymagane oswiadczenia, zyciorys i list motywacyjny musza by¢ wlasnorecznie podpisane.

3. Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje: ,Potwierdzam za
zgodno$¢ z oryginalem” - data, wlasnoreczny podpis.

4. Dokumenty nalezy skltada¢ w zamknietej kopercie, podpisanej imieniem

i nazwiskiem, z dopiskiem , Nabér na stanowisko gtéwnego ksiegowego w KP PSP w Olkuszu”.

5. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

6. Oferty os6b niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone lub zwrécone kandydatom, ktoérzy o to
zawnioskuja.

7. Lista kandydatdw spekniajacych wymogi formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca kolejnego
etapu naboru dostepne beda na tablicy ogtoszen w siedzibie tutejszej Komendy, przy al. 1000-lecia 2C (na
parterze i I pietrze budynku), stronie internetowej http://www.psp.olkusz.pl oraz stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej KP PSP w Olkuszu, w terminie do 2 tygodni od wplywu wszystkich aplikacji.
8. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: (32) 641 40 08 wew. 104 .

9. Przed rozpoczeciem poszczegoélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje wazny
dokument potwierdzajacy jego tozsamos$¢. Brak dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢ powoduje wykluczenie
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

10. Nieprzystapienie kandydata w wyznaczonym terminie do ktéregokolwiek z etapéw naboru powoduje
wykluczenie z dalszego postepowania.

11. Listy kandydatéw po kolejnych etapach beda umieszczane na tablicy ogtoszen w siedzibie tutejsze;
Komendy, stronie internetowej http://www.psp.olkusz.pl oraz stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej KP PSP w Olkuszu.

12. Informacja o konicowym wyniku naboru dodatkowo bedzie umieszczona na stronie Urzedu Stuzby
Cywilnej:Blad! Nieprawidlowy odsytacz typu hipertacze.

13. Ostateczna decyzje w sprawie przyjecia kandydata na stanowisko Gléwnego Ksiegowego podejmie
Komendant Powiatowy PSP w Olkuszu.

14. Nad catoscia naboru czuwa Komisja Rekrutacyjna powotana Decyzja Nr 169/2019 przez Komendanta
Powiatowego PSP w Olkuszu z dnia 30 maja 2019 roku w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej ds. naboru
w celu zatrudnienia cztonka korpusu stuzby cywilnej w Komendzie Powiatowej PSP w Olkuszu.

Urzad Komendy Powiatowej PSP w Olkuszu jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane
z rowna uwaga bez wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniona.

ETAPY PRZEPROWADZENIA NABORU

1. Komisja rekrutacyjna przyzna kazdemu z kandydatéw numer identyfikacyjny, zgodnie z ktérym bedzie
nastepowata publikacja wynikdéw poszczegdlnych etapow postepowania kwalifikacyjnego, ktéry nalezy odebrac
osobiscie w sekretariacie KP PSP w Olkuszu w godzinach pracy urzedu.

2. Wstepna ocena ofert oraz ustalenie listy kandydatéw spelniajacych wymogi formalne okreslonych w
ogtoszeniu o naborze. Tylko osoby spelniajace wymogi przechodza do dalszych etapéw naboru.

3. Test sprawdzajacy wiedze merytoryczna z zakresu znajomosci ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej, o
finansach publicznych, rachunkowosci, stuzbie cywilnej. w formie pisemnej. Test sktada sie z 20 pytan
punktowanych 1 pkt za odpowiedz prawidtowa i 0 pkt za odpowiedz btedna. Do dalszego etapu naboru
przechodza osoby, ktore uzyskaly min. 11 pkt z testu.

4. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;j.

5. Po ww. etapach komisja wylania pie¢ najlepszych kandydatur, ktdre zostaja przedstawione komendantowi.
6. Wybdr kandydata sposréd przedstawionych kandydatur.

LEGENDA



© @

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcéw

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panhstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,

* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



