Komenda Powiatowa Policji w Nowym Targu

Ogtoszenie o naborze nr 25264 z dnia 10 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 ©
kwietnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: bezpieczenstwa i higieny pracy
Jednoosobowe Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Nowy Targ Komenda Powiatowa Policji

w Nowym Targu
ul. Konfederacji Tatrzanskiej 1 A
34-400 Nowy Targ

WARUNKI PRACY

Praca samodzielna, biurowa, wyjazdy w celu przeprowadzania postepowan wyjasniajacych/ powypadkowych,
kontroli warunkéw pracy i stuzby, kontakty zewnetrzne: z inspektorami Panstwowej Inspekcji Pracy,
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej MSW na obszarze wojewddztwa matopolskiego. Narzedzia i materialy pracy:
zestaw komputerowy, niszczarka, telefon, faks. Pomieszczenie biurowe znajduje sie na I pietrze, oswietlenie
naturalne, sztuczne. Przy wejsciu do budynku znajduje sie winda zewnetrzna dla oséb niepelnosprawnych oraz
winda wewnatrz budynku. Odpowiednio dostosowane pomieszczenie higieniczno - sanitarne dla oséb
niepelnosprawnych znajduje sie na parterze budynku. Szeroko$¢ ciagéw komunikacyjnych, drzwi
wewnetrznych dostosowane sa do potrzeb oséb poruszajacych sie na wozku inwalidzkim.

ZAKRES ZADAN

organizowanie i prowadzenie szkolen wstepnych z zakresu bezpieczenfistwa i higieny pracy,

prowadzenie kontroli warunkéw pracy i stuzby, przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy,

udzial w prowadzeniu postepowan powypadkowych funkcjonariuszy i pracownikéw Policji,

udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego,

opracowywanie wewnetrznych instrukcji ogélnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,
sporzadzanie analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

prowadzenie rejestréw, kompletowanie, i przechowywanie dokumentéw dot. wypadkéw przy pracy/ w
stuzbie,

doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie technik bezpieczenstwa i higieny pracy
doswiadczenie zawodowe: 3 lata w stuzbie BHP ( przy wyksztatceniu srednim)
Bardzo dobra znajomos$¢ przepiséw bhp,



e Znajomosc¢ przepiséw prawa pracy,

e Umiejetnos¢ pracy w zespole,

¢ Umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej,

¢ Dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze o kierunku lub specjalnosci BHP lub studia podyplomowe w zakresie bhp (przy
wyksztalceniu wyzszym niewymagane jest doswiadczenie zawodowe)
e znajomos¢ przepisow resortowych w zakresie bhp

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji oznaczonych klauzura "poufne"
poswiadczenie wydane przez Policje, ABW lub SKW

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji

w Nowym Targu

ul. Konfederacji Tatrzanskiej 1A

34-400 Nowy Targ

(sekretariat Komendanta, pietro I)

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty, ktdre nie spetniaja wymogdéw formalnych oraz przestane po terminie nie beda brane pod uwage.
Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnym dokonana zostanie na podstawie dokumentéw



wymienionych w czesci "wymagane dokumenty i oswiadczenia". Oswiadczenia musza by¢ podpisane
wlasnorecznie i oparzone data. Wzory oswiadczen wymaganych przy sktadaniu dokumentéw znajduja sie na
stronie internetowej Urzedu: bip.nowy-targ.kpp.policja.gov.pl (zaktadka: stuzba i praca w Policji).Informacja o
zakwalifikowaniu kandydatek/kandydatéw do kolejnego etapu naboru oraz o metodach i technikach
stosowanych na danym etapie bedzie przekazywana kandydatkom/kandydatom przez pracownika kadr droga
telefoniczna lub - w razie niemoznos$ci skontaktowania sie w ten sposéb - droga elektroniczna (e - mail). W
celu usprawnienia procesu rekrutacji prosimy o wskazanie w ofercie danych kontaktowych: numeru telefonu,
adres e-mail. Dokumenty aplikacyjne, ktore zostana rozpatrzone odmownie, beda przechowywane przez okres
3 miesiecy od zakonczenia procesu naboru, a po tym okresie protokolarnie zniszczone. Planowane techniki
/metody naboru: weryfikacja formalna nadestanych ofert, test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna. Planowany
termin zatrudnienia czerwiec 2018 roku. Dodatkowe informacje: (0-18) 261-04-23. Zachecamy osoby
niepelnosprawne do sktadania dokumentéw aplikacyjnych, speiniajace wymagania zawarte w ogloszeniu. Nasz
urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na plec,
wiek, niepelnosprawnos$¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



