Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 38034 z dnia 19 listopada 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 &
grudnia
2018

Matopolski Wojewodzki Konserwator Zabytkow poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

do spraw: inspekcji zabytkdw nieruchomych i zabytkowych zatozen zieleni
Delegatura w Nowym Targu

Nowy Targ Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Krakowie
31-002 Krakow, ul. Kanonicza 24

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w

Krakowie - Delegatura Nowy Targ

34-400 Nowy Targ, Al. Tysiaclecia 35

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy i sposobu wykonywania zadan:

1. praca administracyjno - biurowa,

2. praca w terenie - praca na wysokosci powyzej 3 m,

3. stres zwiazany z obstuga petentéw.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

1. narzedzia pracy - komputer, drukarka, kserokopiarka, fax oraz inne urzadzenia i materiaty biurowe,
2. budynek nie jest w peini dostosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych ruchowo z powodu barier
architektonicznych.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowan administracyjnych, w tym przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych
i postanowien

¢ Nadzor konserwatorski nad robotami budowlanymi, pracami konserwatorskimi i restauratorskimi, kontrola
stanu zachowan i sposobu uzytkowania zabytkéw oraz pozostale kontrole konserwatorskie dotyczace
zabytkow nieruchomych

¢ Opracowywanie zalecen konserwatorskich

e Opracowywanie wnioskdw i wytycznych do studiéw uwarunkowan i kierunkéw rozwoju przestrzennego
oraz miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, opiniowanie studiéw uwarunkowan,
uzgadnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, projektéw decyzji o ustaleniu
warunkéw zabudowy, o ustaleniu inwestycji celu publicznego i pokrewnych, pod katem ochrony zabytkow
nieruchomych, krajobrazu kulturowego

e Wydawanie zaswiadczen

e Prowadzenie postepowan administracyjnych, w tym przygotowywaniu projektéw decyzji administracyjnych
i postanowien, zalecen konserwatorskich dot. zabytkowych zatozen zieleni

e Nadzoér i kontrola nad pracami konserwatorskimi, restauratorskimi oraz uzytkowaniem zabytkowych



zalozen zieleni wpisanych do rejestru zabytkow

Przygotowywanie projektow decyzji o wpisie do rejestru zabytkéw zieleni komponowanej

Prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych wpisu do rejestru zabytkdéw nieruchomych i
przygotowywanie projektéw administracyjnych i postanowien o wpisie do rejestru zabytkdéw nieruchomych
Opiniowanie powiatowych i gminnych programéw ochrony zabytkdéw nieruchomych

Udostepnianie dokumentacji dotyczacej zabytkow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze zwigzane z architektura, architektura krajobrazu, historia sztuki lub ochrona
zabytkow

Wiedza specjalistyczna z zakresu: ochrony zabytkow nieruchomych, architektury, urbanistyki oraz
architektury krajobrazu

Znajomos¢ przepisow ustawy kodeksu postepowania administracyjnego

Znajomos¢ przepisow ustawy o ochronie przyrody

Znajomos¢ przepisow ustawy o prawie ochrony srodowiska

Znajomos¢ przepisow ustawy o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy (lub powyzej 6 miesiecy) w administracji lub w pracy biurowej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 03 grudnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewo6dzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Krakowie

31-002 Krakdw, ul. Kanonicza 24

z dopiskiem "Oferta pracy Inspektor ochrony zabytkéw ds. inspekcji zabytkéw nieruchomych i zabytkowych
zalozen zieleni - Nowy Targ "



DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Malopolski Wojewddzki Konserwator Zabytkow z siedziba
Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Krakowie, 31-002 Krakéw, ul. Kanonicza 24
o Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 12 370 83 23, email: iodo@wuoz.malopolska.pl
¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Udostepniane dane nie beda podlegaty udostepnianiu podmiotom trzecim.
odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.
¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Oferty niespelniajace wymogéw formalnych oraz oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana telefonicznie poinformowani o jego terminie.
Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje dostepne sa pod numerem tel. 12 370-83-29 lub 728 899 784 .

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



