Okregowy Urzad Miar w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 11308 z dnia 25 maja 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

08 06
czerwca
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

legalizator

do spraw: do spraw czynnosci metrologicznych
w Obwodowym Urzedzie Miar w Nowym Saczu

Nowy Sacz Okregowy Urzad Miar w Krakowie
ul. Krupnicza 11
ul. Kunegundy 10 31-123 Krakow

33-300 Nowy Sacz

WARUNKI PRACY

-praca biurowa zwiazana z obstuga administracyjna urzedu i w laboratorium

-stres zwiazany z obstuga klienta

-praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie oraz z wykorzystaniem urzadzen biurowych
-praca wymagajaca dobrej organizacji pracy

-praca z wykorzystaniem specjalistycznych przyrzadéw kontrolnych i pomiarowych

-praca w wykonywana w siedzibie i poza siedziba Urzedu

-budynek Urzedu i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy

-warunki sa dostosowane do rodzaju wykonywanych prac, lecz nie sa przystosowane do wszystkich potrzeb
0s6b niepelnosprawnych: brak podjazdéw, windy, drzwi o odpowiedniej szerokosci, odpowiednio dostosowane;j
toalety

ZAKRES ZADAN

e sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych w celu okreslenia ich parametréw metrologicznych

¢ sporzadzanie dokumentacji wykonywanych czynnosci metrologicznych w celu udokumentowania podjetej
decyzji

¢ dokonywanie wpisow w rejestrze w celu ewidencjonowania wykonywanych czynnosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

¢ zZnajomos¢ przepiséw prawa normujacych funkcjonowanie administracji miar (ustawa Prawo o miarach i
akty wykonawcze)

doktadnos¢ i systematyczno$¢ w pracy

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera

predyspozycje do samoksztalcenia

umiejetnos¢ pracy w zespole



o dyspozycyjnosc (szkolenia i wyjazdy stuzbowe)

¢ prawo jazdy kategorii B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomosc¢ j. angielskiego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 czerwca 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Okregowy Urzad Miar

Krupnicza 11

31-123 Krakow

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetlnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze ok. 2200 brutto.

Oferty niespelniajace wymagan formalnych lub nadestane po terminie zostana odrzucone. Oferty odrzucone
oraz dokumenty kandydatow nieodebrane w ciagu miesiaca od uplywu terminu sktadania aplikacji zostana
zniszczone komisyjnie. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo o terminie
rozmowy wstepnej. Brak powiadomienia jest rGwnoznaczne z niezakwalifikowaniem kandydata. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 18 442 08 40.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



