Komenda Powiatowa Policji w MySlenicach

Ogtoszenie o naborze nr 8649 z dnia 23 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10

marca
2017

Komendant poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Myslenice ul. Jagiellonska 1
32-400 Myslenice

Komenda Powiatowa Policji

ul. Jagiellonska 1

32-400 Myslenice

WARUNKI PRACY

Praca biurowa, wymuszona pozycja ciala - praca siedzaca z mozliwoscia przemieszczania sie, praca przy
monitorach ekranowych - ponizej potowy dobowego czasu pracy, praca przy sztucznym i naturalnym
oswietleniu, stanowisko decyzyjne, bezposrednio kieruje/koordynuje praca do 4 pracownikéw. Pomieszczenia
biurowe Zespotu ds. Ochrony Informacji Niejawnych nie dostosowane do potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia
ruchowa.

ZAKRES ZADAN

e zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego

e zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane informacje niejawne

e zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji, w szczegélnosci szacowanie ryzyka

e prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych

e prowadzenie zwyklych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych

¢ kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji

e opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych

e prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych lub peiniacych stuzbe w jednostce organizacyjnej albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oraz
0s6b, ktérym odmdéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto

¢ sprawowanie nadzoru nad praca Zespotu ds. Ochrony Informacji Niejawnych

¢ peknienie funkcji inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego

¢ pelnienie funkcji administratora bezpieczenstwa informacji

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy pracy w administracji
e znajomos¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze ochrony informacji niejawnych

e poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli "$cisle tajne"
¢ znajomos¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych

¢ znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz. U. z 2016 roku poz. 1167 )

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
"$cisle tajne"

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Myslenicach

ul. Jagiellofiska 1

32-400 Myslenice

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

List motywacyjny i CV musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznie podpisane. Oswiadczenia musza zawierac
wskazana w ogloszeniu tres¢, musza takze by¢ opatrzone data i podpisane wlasnorecznie. W liscie
motywacyjnym prosze podac stanowisko i nr ogtoszenia.

Oferty, ktdre nie spelniaja wymagan formalnych, niekompletne oraz przestane/ztozone po terminie (decyduje
data stempla pocztowego) lub przestane e-mailem nie beda brane pod uwage. Nie zwracamy ztozonych
dokumentdow.

Do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.



Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 12 37 29 246.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



