Komenda Powiatowa Policji w Limanowej

Ogtoszenie 0 naborze nr 4693 z dnia 20 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 ®
pazdziernika
2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: nieletnich i patologii
w Wydziale Prewencji i Ruchu Drogowego

Limanowa Komenda Powiatowa Policji
ul. Zwirki i Wigury 7
34-600 Limanowa

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- Praca biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych;
- praca przy monitorze ekranowym ponizej potowy dobowego czasu pracy.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- Urzad miesci sie w budynku trzykondygnacyjnym;

- parametry srodowiska pracy w normie;

- brak windy.

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie biezacej dokumentacji dotyczacej nieletnich, podejmowanie czynnosci profilaktycznych w
sprawach nieletnich w celu prawidtowej realizacji zadan bedacych w zakresie Zespotu ds. Nieletnich i
Patologii.

e Prowadzenie dokumentacji dotyczacej Niebieskiej Karty, wprowadzanie i uzupemhianie systemu KSIP i
SESPol w zakresie Niebieskich Kart, w celu prawidtowej i terminowej realizacji zadan w tym zakresie.

e Opracowywanie i branie udziatu w realizacji programoéw profilaktyczno-prewencyjnych, wspétpraca z
pozapolicyjnymi podmiotami w celu zapobiegania demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

¢ Przygotowanie dokumentacji do ztozenia w archiwum KPP w Limanowe;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: Doswiadczenie zawodowe powyzej 6 miesiecy pracy w administracii.

e Znajomo$¢ Ustawy o Policji oraz przepiséw w zakresie postepowania w sprawach o nieletnich i Niebieskich
Kart,

Znajomos¢ Ustawy o stuzbie cywilnej i Kodeksu pracy



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyksztalcenie: wyzsze preferowane pedagogiczne, resocjalizacja
¢ doswiadczenie zawodowe: Doswiadczenie zawodowe: 1,5 roku o podobnym zakresie zadan.
¢ poswiadczenie bezpieczenstwa osobowego upowazniajace do dostepu do informacji Niejawnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228) lub kopia
poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa osobowego upowazniajace do dostepu do informacji Niejawnych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 paZzdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji

ul. Zwirki i Wigury 7

34-600 Limanowa

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty, ktdre nie spelnia wymogdéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie /decyduje data
stempla pocztowego/ nie beda brane pod uwage. List motywacyjny oraz oswiadczenia powinny by¢ podpisane
wlasnorecznie i opatrzone data. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Oferty nalezy sktada¢ w kopertach z
dopiskiem ,Nabor na stanowisko inspektora Zespotu ds. Nieletnich i Patologii”.

Do skladania dokumentéw zachecamy takze osoby niepelnosprawne.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;j.

Zatrudnienie w Komendzie Powiatowej Policji w Limanowej osoby wylonionej w wyniku naboru moze nastapi¢



po przeprowadzeniu przez Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych Komendanta Powiatowego Policji
w Limanowej postepowania sprawdzajacego

i wydaniu poswiadczenia bezpieczenstwa.

Dodatkowe informacje: (018) 337-94-20

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



