Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 24219 z dnia 20 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
kwietnia
2018

Matopolski Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: bezpieczenstwa i higieny pracy
Samodzielne stanowisko

Krakow Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie
ul. Brodowicza 13, 30-965 Krakow

WARUNKI PRACY

praca przy komputerze,
budynek bez windy, nie przystosowany do pracy osoby niepetnosprawnej

ZAKRES ZADAN

¢ przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa pracy

¢ opiniowanie instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

e prowadzenie rejestru wypadkow, szkolen wstepnych ogélnych oraz instruktazy stanowiskowych w zakresie
BHP, wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych wystepujacych na stanowiskach pracy

e przeprowadzanie szkolen wstepnych ogoélnych w zakresie bhp nowo zatrudnianych pracownikéw

e udzial w przekazywaniu do uzytku maszyn i urzadzen

¢ organizacja szkolen okresowych dla pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

¢ aktualizacja instrukcji i oznakowania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i spraw przeciw
pozarowych

e opracowanie oceny ryzyka zawodowego

e opracowanie karty pomiaréw czynnikow szkodliwych wystepujacych na stanowiskach pracy

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyksztatcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

¢ doswiadczenie zawodowe: zakresie przedstawionych zadan

¢ znajomos¢ przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, umiejetnos$¢ analitycznego myslenia,
rzetelnos$¢, doktadnos¢, sumiennosé, umiejetnos$¢ pracy w zespole.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e kopie zaswiadczen o odbytych szkoleniach w zakresie wymagan niezbednych

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 kwietnia 2018 .
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie
ul. Brodowicza 13, Krakow
parter pokoj nr 11

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

tel. kontaktowy w celu uzyskania dodatkowych informacji 12 293-10-24

Nabor prowadzony jest w trzech etapach:

I etap - weryfikacja dokumentéw pod katem formalnego spelniania wymagan niezbednych.

IT etap - sprawdzenie wiedzy - obejmuje pisemny test jednokrotnego wyboru

IT etap - rozmowa kwalifikacyjna

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



