Kuratorium Oswiaty w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 3655 z dnia 17 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 ©
wrzesnia
2016

Matopolski Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: oswiaty
w Oddziale Strategii i Analiz Wydziatu Strategii Edukacyjnej i Pragmatyki Zawodowe;j

Krakow 31-752 Krakow ul. Ujastek 1

WARUNKI PRACY

Wykonywanie czynnosci stuzbowych przewaznie w siedzibie urzedu. Sporadyczne wyjscia i wyjazdy stuzbowe.
W siedzibie urzedu pracownik wykonuje czynnosci o charakterze statycznym, zwigzane gtéwnie z praca przy
biurku i komputerze, oraz dynamicznym, zwiazane gtéwnie z poruszaniem sie po terenie urzedu oraz poza
nim. Wiekszo$¢ czynnosci na terenie urzedu jest wykonywana w pozycji siedzacej: praca z dokumentami,
obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe, prowadzenie rozmoéw, przygotowanie i uczestniczenie w
spotkaniach.

Stanowisko pracy w urzedzie zlokalizowane w pokoju biurowym. Podstawowe wyposazenie stanowiska to:
zestaw komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne urzadzenia biurowe. Kuratorium zajmuje pomieszczenia
na drugim pietrze w budynku przy ul. Ujastek 1 (bez windy i podjazdu).

ZAKRES ZADAN

przygotowanie projektow decyzji administracyjnych w sprawach zwiazanych z awansem zawodowym
nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien nauczyciela dyplomowanego oraz udziat w
postepowaniach na stopien nauczyciela mianowanego;

prowadzenie spraw zwiazanych z dzialaniami innowacyjnymi i eksperymentalnymi w szkotach i placéwkach
oswiatowych oraz gromadzenie informacji o nowatorstwie pedagogicznym;

wspolprowadzenie spraw zwiazanych z nagrodami i stypendiami dla uczniéw; - prowadzenie spraw
zwigzanych z przyjmowaniem zawiadomien o organizowanych przez szkoly i placowki oswiatowych
wycieczkach i imprezach zagranicznych;

wspolprowadzenie spraw z zakresu sktadania oswiadczen lustracyjnych oraz informacji o ztozeniu
oswiadczenia lustracyjnego;

udziatl w postepowaniach zwigzanych z obsada stanowisk kierowniczych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: sSrednie

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w obszarze zwiazanym z administracja

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 wrzesnia 2016 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

31-752 Krakéw ul. Ujastek 1

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetlnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 12 448-11- 24.

Kandydatki//kandydaci musza spetia¢ wszystkie wymagania niezbedne jak rowniez ztozy¢ wszystkie
wymagane dokumenty i oswiadczenia. Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.
Za date nadestania oferty uznaje sie date wptywu do urzedu (do ofert sktadanych osobiscie i do ofert
sktadanych przez poczte). Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydatki/kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie (prosimy o podanie nr telefonu) o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Przy
skladaniu dokumentéw prosze podaé¢ numer ogloszenia. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze ( brutto) w
wysokosci 3185,53 zl. Dokumenty zlozone w postepowaniu rekrutacyjnym mozna odebra¢ w terminie 1 m-ca
od rozmowy kwalifikacyjnej. Po tym terminie dokumenty ztoZone przez kandydata/kandydatke zostana



komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



