Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 65965 z dnia 21 lipca 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 &
lipca
2020

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

oddziatowy inspektor drogowy

do spraw: oceny stanu technicznego drog krajowych
w Wydziale Drég i Sieci Drogowej GDDKiA Oddzialu w Krakowie

Krakow Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
0Oddzial w Krakowie
oraz teren dzialania Oddziatu ul. Mogilska 25

31-542 Krakow

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- obciazenie miesniowo - szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych,

- praca administracyjno - biurowa przy uzyciu urzadzen, takich jak: komputer, drukarka, kserokopiarka,
- praca wymagajaca przemieszczania sie po budynku, utrudniona dla oséb poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich ze wzgledu na samozamykajace sie drzwi,

- horyzont czasowy planowania - powyzej 1 miesiaca do 1 kwartatu,

- kontakty zewnetrzne kilka razy w tygodniu z uzytkownikami drég w celu uzyskania stosownych informacji; z
przedstawicielami Wykonawcdow i Ustugodawcow w celu realizacji zadan,

- kontakty zewnetrzne kilka razy w miesigcu z organami samorzadowymi w celu dokonania uzgodnien w
zakresie utrzymania drég,

- praca w terenie,

- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe,

- zagrozenie korupcja.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- stanowisko pracy zlokalizowane w pokojach biurowych z wykorzystaniem komputera i urzadzen biurowych,
- podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem,

- budynek i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy, budynek posiada winde,
warunki sa dostosowane do rodzaju wykonywanych prac, jednakze nie sa przystosowane do potrzeb oséb
niepetosprawnych,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym.

ZAKRES ZADAN

¢ koordynowanie oraz prowadzenie okresowej kontroli drég w zakresie zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami w obszarze eksploatacji, utrzymania i ochrony, koordynowanie oraz prowadzenie okresowej



kontroli autostrady w zakresie zgodnosci budowy i eksploatacji z udzielona koncesja, warunkami umowy
koncesyjnej i obowiazujacymi przepisami w zakresie utrzymania i ochrony autostrady (jesli w Oddziale
wystepuje takie zadanie),

¢ przygotowywanie propozycji potrzeb rzeczowych wynikajacych z obserwacji terenowych w zakresie
utrzymania drog prowadzenie i monitorowanie prac zwigzanych z przygotowaniem ewidencji ilo§ciowo-
wartosciowej srodkéw trwalych - drég w formie wykazu posiadajacego cechy ksiegi inwentarzowej,

e przygotowywanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie budowy, remontéw i przebudowy sieci
drogowej. Wspdlpraca z Wydziatami Oddziatu i Rejonami w zakresie opracowania Programoéw Inwestycji i
Aneks6w do nich,

e wspolpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego i Zarzadzania Ruchem w zakresie organizacji
okresowych pomiaréw ruchu (w tym Generalnego Pomiaru Ruchu i pomiaréw powykonawczych), w
zakresie budowy i eksploatacji stacji ciagtych pomiaréw ruchu, udostepniania danych dotyczacych ruchéw
drogowego dla celéw studialno-projektowych oraz dla potrzeb zarzadzania ruchem,

e opracowywanie raportow i zestawien w zakresie stanu technicznego drég (protokoly roczne i piecioletnie),
wspolpraca z Centrala w zakresie gromadzenia danych o no$nosci drég do 10 ton/o$ i 11,5 ton/os,

¢ koordynowanie procesu dokonywania kontroli oceny stanu technicznego drég przez Terenowych
Inspektoréw Drogowych w Rejonach,

o udziat w odbiorach (ostatecznych i pogwarancyjnych) wykonanych robdt na drogach,

e wspolpraca w procesie raportowania skarg, zazalen i wnioskéw w zakresie dziatania komadrki
organizacyjnej.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze techniczne,

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 lata w obszarze drogownictwa,

e uprawnienia budowlane w specjalnosci drogowej lub mostowej lub konstrukcyjno-budowlanej lub
rownowazne bez ograniczen, wydane na podstawie éwczesnych obowigzujacych przepisow, przynaleznos¢
do Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa- posiadanie aktualnego zaswiadczenia,

e znajomos¢ przepisow dot. drég publicznych i ochrony pasa drogowego, przepiséw kodeksu postepowania
administracyjnego, znajomos¢ sieci drogowej wojewodztwa,

¢ obsluga komputera w tym dobra znajomos¢ programéw Pakietu Office,

e prawo jazdy kat. B

» kompetencje: wykorzystywanie wiedzy i doskonalenie zawodowe, rzetelnos¢, organizacja pracy i orientacja
na osiaganie celéw, wspoétpraca, komunikacja,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci drogowej lub drogowo-mostowej lub konstrukcyjno-budowlanej.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

¢ kopia uprawnien budowlanych w specjalnosci drogowej lub mostowej lub konstrukcyjno-budowlanej lub
rownowazne bez ograniczen, wydane na podstawie éwczesnych obowigzujacych przepiséow

o kopia zaswiadczenia o przynaleznosci do Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 lipca 2020 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad
Oddziat w Krakowie
ul. Mogilska 25
31-542 Krakow
(z dopiskiem na kopercie oraz liscie motywacyjnym: ,Oddziatowy Inspektor Drogowy - Z-1")

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej zwanego ,RODO” informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Generalny Dyrektor Drég Krajowych i Autostrad, ul. Wronia
53, 00-874 Warszawa, tel. (022) 375 8888, e-mail: kancelaria@gddkia.gov.pl, zwany dalej ,Administratorem
danych”;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji naboru kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej,
zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest obowiazek prawny Administratora danych (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO) wynikajacy z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej i ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz udzielona przez Pania/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w zakresie, w jakim zostaly przez
Panig/Pana podane dane dodatkowe (nadmiarowe) niewymagane przez wskazane akty prawne;

administrator danych przewiduje mozliwo$¢ powierzenia przetwarzania danych innym podmiotom $wiadczacym
na rzecz Administratora danych ustugi zwiazane z obstuga i rozwojem systeméw teleinformatycznych oraz
zapewnieniem lacznos$ci, w szczegdlnosci dostawcom rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym;

zgodnie z art. 29 ww. ustawy o stuzbie cywilnej imiona i nazwiska kandydatéw, ktorzy spetniaja wymagania
formalne oraz wynik naboru stanowia informacje publiczna w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w
ogtoszeniu o naborze;

podanie danych osobowych jest wymagane w zakresie w jakim przewiduja to przywotane w pkt 3 przepisy prawa;
niepodanie tych danych bedzie skutkowato odrzuceniem oferty kandydata z przyczyn formalnych;

posiada Pani/Pan prawo do: * zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania lub



ograniczenia przetwarzania, ¢ wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, * wycofania zgody i usuniecia danych w zakresie danych, ktére zostaly podane dodatkowo
(nadmiarowo) i nie sa wymagane przez wskazane akty prawne; wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi wydanymi
na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z
2018 r. poz.217, z p6ézn. zm.) w zakresie: imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania (miejscowos$¢). Pozostate
dane beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
wyltonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska);

z Inspektorem Ochrony Danych w Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad mozna kontaktowac sie piszac
na adres e-mail: iod@gddkia.gov.pl

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacja o metodach naboru:

1. etap I - analiza merytoryczna dokumentéw aplikacyjnych

2. etap I - mozliwos$¢ przeprowadzenia pisemnego testu wiedzy

3. etap III - rozmowy kwalifikacyjne

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze : ustalony mnoznik kwoty bazowej maksymalnie do 2,56.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Uwaga:

Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktada¢ w formie papierowej lub w formie elektronicznej za
posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub poczta elektroniczng na
adres krakow.rekrutacja@gddkia.gov.pl podajac w tytule maila numer ogtoszenia lub za posrednictwem
formularza aplikacyjnego. W przypadku skladania dokumentéw poczta elektroniczna wymagane w ogtoszeniu
oswiadczenia powinny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydatki/kandydatow i przestane w formie
skanow. Kandydatki/kandydaci dopuszczeni do udzialu w naborze sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaty
wlasnorecznie podpisanych o$wiadczen w czasie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel.: (12) 417-21-44 lub (12) 417-21-55

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



