Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie

Ogtoszenie 0 naborze nr 17013 z dnia 25 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06 ©
listopada
2017

Matopolski Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy asystent w inspektoracie

do spraw: w Zespole ds. Zdrowia i Ochrony Zwierzat
Zespot ds. Zdrowia i Ochrony Zwierzat

Krakow ul. Brodowicza 13
Krakow

WARUNKI PRACY

budynek nie przystosowany do pracy osob niepelnosprawnych
wyjazdy w teren, kontakt z materialem zakaznym, praca w zespole, precyzja i samodzielnos¢ w wykonywaniu
zadan, narazenie na stres

ZAKRES ZADAN

e sprawowanie nadzoru nad wykonaniem zadan przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie
planowania oraz realizacji badan monitoringowych w kierunku wykrywania i zwalczania choréb zakaznych
Zwierzat

¢ nadzdr na wykonywaniem zadan przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie speinienia warunkéw
weterynaryjnych przez podmioty zajmujace sie zarobkowym wytwarzeniem, pozyskiwaniem, konserwacja,
obrébka, przechowywaniem, prowadzeniem obrotu lub wykorzystywniem materialu biologicznego

¢ nadzdr nad wykonywaniem zadan przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie ochrony zwierzat

¢ nadzdr nad wykonywaniem zadan przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie utrzymywania
zwierzat gospodarskich

¢ nadzoér nad wykonywaniem zadan przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie prowadzenia
schronisk dla zwierzat

e prowadzenie sprawozdawczosci i analiz w wyzej wymienionym zakresie

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wiasciwosci
Inspekcji Weterynaryjnej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ obstuga podstawowych urzadzen komputerowych
¢ znajomosc¢ j. angielskiego w stopniu co najmniej dobrym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Krakowie
ul. Brodowicza 13, 30-965 Krakow

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W zwiazku z inicjatywa Pelnomocnika Rzadu ds. Réwnego Traktowania dotyczaca zamieszczania w
ogloszeniach o naborach klauzuli réwnych szans, zachecamy do zamieszczania w ponizszej rubryce
nastepujacej informacji:

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Pelnomocnik Rzadu ds. Rownego Traktowania zaleca réwniez stosowanie w ogtoszeniach o naborach form
kandydatka/kandydat, zamiast wytacznie form meskich.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



