Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 1766 z dnia 22 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

> @QO® °

Matopolski Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

laborant

do spraw: wykonywania badan fizykochemicznych
w Pracowni Badan Fizykochemicznych

Krakow Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Krakowie
Plac Szczepanski 5

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w 31-011 Krakow

Krakowie

ul. Lipowa 4c

30-702 Krakow

WARUNKI PRACY

Praca na zajmowanym stanowisku odbywac sie bedzie na III lub/i IV pietrze w VI kondygnacyjnym budynku
wyposazonym w winde osobowa, nieprzystosowana dla oséb niepelnosprawnych. Pomieszczenie pracy o
charakterze biurowym jest w petni ergonomiczne. Wyposazone w monitor ekranowy, stanowiacy narzedzie
pracy powyzej 4 godzin w ciagu dnia pracy.

Pracownik na zajmowanym stanowisku wykonuje prace w laboratorium (wykonywanie badan
fizykochemicznych). Sporadycznie pracownik wykonuje prace w terenie (pobieranie prébek do analizy) oraz
porusza sie samochodem stuzbowym o masie nieprzekraczajacej 3,5 t. Pracownik ma do dyspozycji
nieodptatnie srodki ochrony indywidualnej (odziez i obuwie robocze).

ZAKRES ZADAN

¢ pobieranie probek srodowiskowych (jednorazowych i sSredniodobowych) wraz z pomiarami ( temperatura,
pH, przewodnos¢, tlen),

e przyjmowanie probek do laboratorium,

e wprowadzanie danych do systemu komputerowego CS17 typu LIMS,

¢ wykonywanie badan manualnych i instrumentalnych probek srodowiskowych, a w szczegdlnosci
przygotowywanie probek do badan chromatograficznych,

e pomoc przy wdrazaniu nowych metod badawczych oraz poddawanie ich akredytacji przez Polskie Centrum
Akredytacji

¢ udzial w walidacji metod badawczych,

¢ kontrola jakosci badan,

¢ nadzorowanie i sprawdzanie wyposazenia pomiarowego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: srednie chemiczne lub ochrona srodowiska

doswiadczenie zawodowe: 3 miesiace w administracji publicznej

komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

gotowos¢ do pracy w terenie we wszystkich porach roku,

bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera: sprzet, oprogramowanie (MS Windows, MS Office).
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w laboratorium akredytowanym w oparciu o norme ISO 17025
znajomos$¢ specjalistycznego wyposazenia pomiarowego (m.in. chromatografy, spektrofotometry,
spektrometry podczerwieni),

znajomo$¢ normy I1SO 17025,

znajomo$¢ ustawy o stuzbie cywilnej oraz podstawowych aktow prawnych z zakresu ochrony srodowiska,
prawo jazdy kategorii B,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 lipca 2016 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Krakowie

Pl. Szczepanski 5

31-011 Krakow

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- W licie motywacyjnym nalezy poda¢ stanowisko i numer ogloszenia. Oferty, ktore nie spelnia wymogow
formalnych oraz przestane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane.

- Weryfikacja spemienia przez kandydatki/kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie



dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i o$wiadczenia”. Oswiadczenia musza by¢
podpisane wlasnorecznie i opatrzone data.

- Ztozonych ofert nie odsytamy, a nieodebrane po trzech miesigcach od zakonczenia naboru podlegaja
komisyjnemu zniszczeniu.

- Kandydatki/kandydaci zakwalifikowane(i) zostana powiadomione(i) telefonicznie lub droga elektroniczna o
terminie postepowania rekrutacyjnego. W razie zastrzezenia przez kandydatke/kandydata jednej z mozliwosci
kontaktu - kandydatka/kandydat musi zataczy¢ do swojej aplikacji stosowne oswiadczenie lub poda¢ w swojej
aplikacji tylko wybrana metode kontaktu.

- Do sktadania dokumentéw zachecamy takze osoby niepetnosprawne.

- Wynagrodzenie brutto 1874 PLN.

- Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (12) 422 48 95.

- Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z roéwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Zastepstwo
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



