Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 3070 z dnia 01 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

1 2 naboér @
wrzesnia w toku
2016

Komendant Miejski PSP poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

w Wydziale Finanséw

Krakow Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie
ul. Westerplatte 19
31-033 Krakow

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan oraz ptacy:

- praca biurowo - administracyjna w siedzibie urzedu, w systemie codziennym od poniedziatku do piatku w
godzinach 7.30 - 15.30;

- wynagrodzenie w przedziale od 1900 zt. - 2200 zt brutto tacznie z dodatkiem za wystuge lat.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

- praca na drugim pietrze budynku, brak windy,

- narzedzia i materiaty pracy: komputer, kserokopiarka, fax, niszczarka, skaner,
- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

- brak toalety dostosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ 1. Prowadzenie ksiegowosci kont analitycznych i syntetycznych oraz sprawozdawczosci finansowej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Komendy.

2. Prowadzenie gospodarki magazynowej Komendy Miejskiej Panistwowej Strazy Pozarnej w Krakowie.

3. Prowadzenie obstugi kasowej dla KM PSP w Krakowie.

4. Kompletowanie i przekazywanie dokumentéw Wydziatu Finanséw do archiwum.

5. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Gléwnego Ksiegowego w ramach zadan realizowanych
przez Wydziat Finansow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w ksiegowosci jednostki sektora finanséw publicznych

1. Znajomos$é rachunkowosci budzetowe;j.

2. Znajomosc¢ ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej,
a takze przepisow wykonawczych do tych ustaw.

3. Kursy i szkolenia z zakresu ksiegowosci.



4. Umiejetnos¢ obstugi komputerowych programow biurowych, finansowo - ksiegowych oraz
magazynowych.

5. Umiejetno$¢ analitycznego myslenia i sprawnej organizacji pracy.

6. Komunikatywnos¢, samodzielno$¢, terminowos¢ i dokladnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne o kierunku rachunkowosc i finanse
1. Znajomos$¢ zagadnien pracy administracyjno - biurowej w administracji publicznej
2. Dyspozycyjnosc

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 12 wrzesnia 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie na dzienniku podawczym tut. Komendy od poniedziatku do piatku w
godz. 7.30 - 15.30 lub listownie (liczy sie data stempla pocztowego) pod adresem: Komenda Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie, 31 - 033 Krakdw,

ul. Westerplatte 19.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje: ,Potwierdzam za
zgodnos$¢ z oryginalem” - data, wlasnoreczny podpis.

Aplikacje moga by¢ skladane tylko w formie pisemne;j.

Aplikacje ztoZone po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.



Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne oraz informacje na temat terminu

i miejsca kolejnego etapu naboru dostepne beda na stronie www.psp.krakow.pl

oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Krakowie w terminie do dwéch tygodni od
wplywu wszystkich aplikacji.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne.

Aplikacje os6b nie zakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone w terminie do dwdch miesiecy od daty
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 12 6168331.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* zZtozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



