Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 57567 z dnia 19 listopada 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29

listopada
2019

Matopolski Wojewodzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatow\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

do spraw: ochrony roslin i nasiennictwa
w Oddziale w Krakowie

Krakow 30-134 Krakow
ul. Kolowa 3

30-134 Krakow

ul. Lea 116

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku na drugim pietrze. Budynek stwarza bariere architektoniczna
dla os6b majacych trudnosci z poruszaniem sie brak windy. Praca biurowa i terenowa, przeprowadzanie
kontroli przedsiebiorcow i rolnikdéw, prowadzenie samochodu stuzbowego, wystepuje kontakt ze srodkami
ochrony roslin. Praca w terenie wiaze sie z wysitkiem fizycznym (pobieranie prob materialu roslinnego).

ZAKRES ZADAN

¢ uczestniczego w kontrolach fitosanitarnych roslin i produktéw roslinnych,
¢ uczestniczenie w kontrolach obrotu i stosowania srodkdéw ochrony roslin,
¢ pobieranie prob roslin, produktéow roslinnych do badan laboratoryjnych,

¢ uczestniczenie w kontrolach wytwarzania i obrotu materialem siewnym,

o wprowadzanie danych do systemow teleinformatycznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne

o doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w obszarze zwigzanym z rolnictwem

znajomos$¢ ustawy o ochronie roslin,

znajomo$¢ ustawy o nasiennictwie,

znajomos¢ ustawy o srodkach ochrony roslin,

umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych: MS Word i Excel,

e prawo jazdy kat. B.

» Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne
doswiadczenie zawodowe: w obszarze zwiazanym z rolnictwem
rzetelnos¢ i terminowos¢é

e organizacja pracy i orientacja na osigganie celow

¢ profesjonalne podejscie do klienta

radzenie sobie z presja

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 listopada 2019 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

30-134 Krakow

ul. Kotowa 3

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA Majac na wzgledzie dbatos¢ o wlasciwe dysponowanie danymi
osobowymi naszych interesantéw oraz majac na uwadze rozpoczecie obowiazywania przepiséw Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
(dalej: ,RODO") a w szczegolnosci art. 13 ust. 1 i 2, uprzejmie informujemy co nastepuje: 1) Administratorem
pozyskiwanych danych osobowych jest Matopolski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa z
siedziba w Krakowie przy ul. Kotowej 3,e-mail: wi-krakow@piorin.gov.pl zwany dalej: Administratorem;
Administrator prowadzi operacje przetwarzania danych osobowych. 2) Dane osobowe pozyskiwane i przetwarzane
sa przez Administratora w celach okreslonych przepisami prawa, wynikajacych z realizacji zadan i ustawowych
obowiazkéw poszczegdlnych komodrek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i
Nasiennictwa w Krakowie. 3) Odbiorcami danych osobowych beda co do zasady pracownicy Wojewodzkiego
Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Krakowie realizujacy powierzone zadania. Dane moga by¢
przekazywane innym organom panstwowym, w tym organom administracji rzadowej, organom kontroli, organom
$cigania, sadom powszechnym i administracyjnym jesli tak stanowia przepisy prawa. 4) Zgodnie z RODO kazdemu
przystuguje prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; prawo do sprostowania (poprawiania)
swoich danych; prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych; prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych; prawo do przenoszenia danych; prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych; prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. 5) Pozyskane dane osobowe beda
przechowywane przez okres zgodny z obowiazujacymi przepisami archiwalnymi, tj. ustawa z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 217) i rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14 poz.
67 z p6zn. zm.). Informacje na temat przetwarzania danych osobowych w WIORIN w Krakowie udziela Inspektor
Ochrony Danych Kontakt: Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Krakowie ul. Kotowa 3,
30-134 Krakow Tel. 12 62-32-800, e-mail: iodo-krakow@piorin.gov.pl



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: 2.450,00 zt., dodatek za wystuge lat zgodnie z
obowiazujacymi przepisami. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia powinny by¢
opatrzone data i wlasnorecznie podpisane. Wzér oswiadczenia dostepny na stronie BIP Wojewddzkiego
Inspektoratu. Uprzejmie informujemy, ze bedziemy kontaktowac sie tylko z kandydatkami /kandydatami ,
ktérych oferty spetnily wymagania formalne (prosimy o podanie adresu poczty elektronicznej lub numeru
telefonu). Ztozonych ofert nie odsytamy, a nieodebrane po trzech miesiacach od zakonczenia naboru podlegaja
komisyjnemu zniszczeniu. Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z
rowna uwaga, bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (12) 623-28-24 lub (12) 623-28-11



