Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Krakowie

Ogtoszenie 0 naborze nr 35188 z dnia 02 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 o6
pazdziernika
2018

Matopolski Wojewodzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych poszukuje
kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

Wydziatu Kontroli

Krakow ul. Ujastek 1
31-752 Krakow

WARUNKI PRACY

Praca biurowa w siedzibie Inspektoratu, a takze praca poza siedziba, wyjazdy stuzbowe, kontakt z klientem
zewnetrznym. Siedziba Inspektoratu miesci sie w budynku pietrowym - brak windy oraz podjazdu dla oséb
niepemosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e Przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli jakosci handlowej artykulow rolno-spozywczych, w tym
warunkéw ich sktadowania i transportu, wraz ze sporzadzaniem protokoléw kontroli oraz innej wynikajacej
z przebiegu kontroli dokumentacji, w celu sprawdzenia zgodnosci z przepisami prawnymi oraz deklaracja
producenta;

¢ Przeprowadzanie kontroli w zakresie prawidtowosci klasyfikacji tusz wotowych i wieprzowych w systemi
EUROP, wraz ze sporzadzaniem protokotéw kontroli oraz innej wynikajacej z przebiegu kontroli
dokumentacji, w celu sprawdzenia zgodnosci z przepisami prawnymi;

¢ Przeprowadzanie kontroli jakosci handlowej artykuldéw rolno-spozywczych przwozonych z zagranicy oraz
wywozonych za granice wraz ze sporzadzaniem dokumentacji bedacej potwierdzeniem wyniku kontroli, w
celu sprawdzenia zgodnosci z przepisami prawnymi oraz deklaracja producenta;

e Dokonywanie oceny jakosci handlowej artykuléw rolno-spozywczych na wniosek przedsiebiorcy wraz ze
sporzadzeniem i wydaniem swiadectwa jakosci handlowej potwierdzajacego lub niepotwierdzajacego
spekienie przez dana partie produktu deklarowanej jakosci, w celu sprawdzenia zgodnosci z przepisami
prawnymi lub deklaracja producenta;

e Sporzadzanie projektow pism, decyzji administracyjnych zwiazanych z prowadzonym przez organ
postepowaniem administracyjnym;

e Opracowywanie informacji o wynikach kontroli w celu sporzadzania sprawozdawczosci dla jednostek
nadrzednych;

¢ Archiwizacja dokumentéw Wydzialu Kontroli w celu zapewnienia wtasciwego obiegu dokumentéw w
WIJHARS.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: sSrednie

znajomosc¢ ustawy o jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych;

dyspozycyjno$¢ dotyczaca wyjazdoéw stuzbowych;

prawo jazdy kategorii B;

umiejetnos¢ obstugi komputera;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze technologia zywnosci, towaroznawstwo, jakos¢ i bezpieczenstwo zywnosci,
biotechnologia i ogrodnictwo, biologia i hodowla zwierzat- zootechnika, ogrodnictwo-zootechnika.
zdolno$¢ analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych,

samodzielnos$¢,

komunikatywnos¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

kopia prawa jazdy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 12 pazdziernika 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych

ul. Ujastek 1

31-752 Krakow

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych
nie bedzie mozliwy udzial w naborze. « Administrator danych i kontakt do niego: Matopolski Wojewddzki



Inspektor Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych ul. Ujastek 1, 31-752 Krakow, tel. 12 448 11 00 ¢
Kontakt do inspektora ochrony danych: adres email: ido@wijharskrakow.pl ¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie Cywilnej ¢ Informacje o odbiorcach danych: Wojewodzki
Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych ¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny
do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska) * Uprawnienia: * prawo zadania od administratora
danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac
na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej * prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego * Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22 [1] Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO ¢ Inne informacje: podane dane nie
beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2101,00 zt brutto. Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie
z oznaczeniem nadawcy i adresata z dopiskiem "oferta pracy - nr ogtoszenia", osobiscie lub za posrednictwem
poczty. Przy przyjmowaniu dokumentéw wystanych droga pocztowa decyduje data stempla pocztowego.
Oferty nie spetniajagce wymogéw formalnych i przestane po dniu 12.10.2018 r. (decyduje data stempla
pocztowego), nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym
zostang telefonicznie powiadomieni o dacie i terminie jego przeprowadzenia. Oferty odrzucone nie beda
odsytane kandydatom i zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje w kwestii naboru mozna uzyskac
pod numerem telefonu 12 448 11 01.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* zZtozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

