Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 23201 z dnia 01 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 (&)
marca
2018

Matopolski Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

w Wydziale Orzecznictwa Budowlanego

Krakow Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Krakowie
30-038 Krakow, ul. obzowska 67

WARUNKI PRACY

Inspektorat zajmuje kompleks pomieszczen obejmujacych: parter, III, IV i V pietro w budynku biurowym,
wyposazonym w winde. Stanowisko wyposazone zgodnie ze standardami w meble biurowe, komputer i sprzet
biurowy. Praca biurowa wykonywana z wykorzystaniem urzadzen biurowych oraz komputera powyzej 4 godzin
dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu. Kontakty z klientem zewnetrznym. W czasie pracy istnieje
koniecznos$¢ przemieszczania sie w celach stuzbowych miedzy pokojami i pietrami w obrebie urzedu.

ZAKRES ZADAN

¢ sporzadzanie projektéw decyzji, postanowien i pism z zakresu prawa budowlanego

e gromadzenie i prowadzenie akt sprawy

e prowadzenie korespondencji urzedowej zgodnie z instrukcja kancelaryjna

udzielanie stronom informacji w celu wyjasnienia okolicznosci wystepujacych w prowadzonych sprawach
przygotowanie akt spraw ostatecznie zatatwionych do przekazania do archiwum zaktadowego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie techniczne o kierunku budowlanym

e znajomos¢ przepisow prawa budowlanego i kodeksu postepowania administracyjnego

¢ zdolnos$¢ analitycznego myslenia

¢ systematycznos¢ i poczucie odpowiedzialnosci

¢ dobra organizacja pracy wlasnej oraz umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ biegta obstuga komputera i innych urzadzen biurowych

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



¢ Wyksztalcenie: wyzsze techniczne o kierunku budowlanym
¢ doswiadczenie zawodowe: w administracji publicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Krakowie

ul. Lobzowska 67

30-038 Krakdow

I1I pietro - Sekretariat

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2400,00 zt. brutto, dodatek za wystuge lat zgodnie z obowiazujacymi
zasadami oraz inne sktadniki wynikajace z przepisoéw szczegdlnych.

Dokumenty nalezy skltada¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy i adresata z dopiskiem "oferta pracy
- nr ogtoszenia", osobiscie lub za posrednictwem poczty.

Wzory o$wiadczen zamieszczono pod adresem: http://bip.malopolska.pl/winbkrakow/Article/id,112295.html.
Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym zostana telefonicznie lub droga e-mail
powiadomieni o dacie i terminie jego przeprowadzenia.

Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane. Ztozonych ofert nie odsytamy, a nieodebrane po trzech
miesigcach od zakonczenia naboru podlegaja komisyjnemu zniszczeniu.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje w kwestii naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 12 410 73 74.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



