Komenda Powiatowa Policji w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 10195 z dnia 13 kwietnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24

kwietnia
2017

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: Lacznosci i Informatyki
w Zespole do spraw Lacznosci i Informatyki Wydziatu Wspomagajacego

Krakow Komenda Powiatowa Policji w Krakowie

31-263 Krakow
ul. Lokietka 205

WARUNKI PRACY

Praca w systemie osmiogodzinnym, (jednozmianowym)

Praca przy monitorze ekranowym co najmniej polowe dobowego wymiaru czasu pracy przy oswietleniu
naturalnym i sztucznym w wymuszonej pozycji ciata

Kontakty zewnetrzne z firmami serwisujacymi oprogramowanie i sprzet tacznosci i informatyki oraz z
dostawcami ustug telekomunikacyjnych.

Budynek dwupietrowy - brak wind

ZAKRES ZADAN

Konserwowanie, naprawianie i instalowanie sprzetu informatycznego

Prowadzenie ewidencji sprzetu informatyki Komendy Powiatowej Policji w Krakowie i podlegtych
Komisariatow

Prowadzenie szkolen pracownikdw i policjantow obstugujacych systemy informatyczne policyjne i
pozapolicyjne

Sprawowanie nadzoru nad obstuga systeméw informatycznych m.in. KSIP, REGON, intraDOK, SWOP,
SESPOL

Konfigurowanie i utrzymywanie w sprawnosci Mobilnych Terminali Noszonych oraz Mobilnych Terminali
Przewoznych

Obstuga i eksploatacja Krajowego Systemu Informacji Policyjnej

Tworzenie dokumentacji zgodnie z politykami bezpieczenstwa poszczegolnych systemow

Wspdlpraca z pracownikami Wydzialu Lacznosci i Informatyki KWP w Krakowie oraz z firmami
zewnetrznymi

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: Srednie w zakresie tacznosci i informatyki
doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze zwiagzanym z tacznoscia i informatyka



¢ Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera

o Umiejetnos¢ naprawy i instalowania sprzetu informatycznego

e Znajomosc¢ zagadnien sieciowych

o Umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych

e Znajomos$¢ zasad obowiazujacych przy obstudze systeméw informatycznych

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ Dobra organizacja pracy wlasnej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadan
¢ poswiadczenie bezpieczenstwa osobowego uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
Iltajnell

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia poswiadczenia bezpieczefistwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
"tajne"

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 kwietnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Krakowie

31-263 Krakow

ul. Lokietka 205

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Warunkiem spetienia wymagan formalnych jest nadestanie w terminie wszystkich wymaganych dokumentéw.
List motywacyjny, zyciorys/CV oraz wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone aktualna data oraz



wlasnorecznie podpisane. O terminowos$ci wptywu oferty do Komendy Powiatowej Policji w Krakowie decyduje
data stempla pocztowego lub osobistego dostarczenia oferty do urzedu. Oferty otrzymane po terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw zostana powiadomieni telefonicznie lub droga
elektroniczna o kolejnym etapie naboru ( prosze o podanie aktualnych adreséw e-mailowych). Nie zwracamy
nadestanych dokumentéw. Dokumenty aplikacyjne sa brakowane wg obowiazujacych przepisow. Nasz urzad
jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



