Komenda Wojewddzka Policji w Krakowie

Ogtoszenie o naborze nr 2775 z dnia 23 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06 &
wrzeshnia
2016

Komendant Wojewddzki Policji w Krakowie poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

informatyk

do spraw: administrowania poczta elektroniczng i serwisami WWW
w Wydziale Lacznosci i Informatyki w Sekcji Administratoréw

Krakow Komenda Wojewodzka Policji w Krakowie, ul. Mogilska 109,
31-571 Krakow

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan.

Praca biurowo-techniczna zwiazana z konfiguracja, instalacja i nadzorem nad systemami i urzadzeniami
teleinformatycznymi. Na stanowisku pracy moga wystapi¢ warunki uciazliwe spowodowane: wymuszona
pozycja ciata - praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy w pozycji siedzacej.
Okazjonalnie praca w terenie, praca w nocy. Mozliwy wydtuzony czas pracy oraz nietypowe godziny pracy, w
tym dyzury.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.

Pomieszczenia, w ktérych wykonywana jest praca moga posiada¢ matg powierzchnie oraz waskie ciagi
komunikacyjne i nieréwna powierzchnie podlogi, a takze sztuczne oswietlenie (punkty dystrybucyjne,
serwerownie); utrzymywane sa tam state warunki klimatyczne (funkcjonuja klimatyzatory).

ZAKRES ZADAN

¢ diagnozowanie, rozwiazywanie i usuwanie probleméw zwiazanych z eksploatacja zaawansowanych
systemoéw (poczty elektronicznej, serwiséw WWW, operacyjnych, zabezpieczen, backupu ) oraz urzadzen
teleinformatycznych w garnizonie matopolskim Poligcji,

e instalacja, konfiguracja i testowanie systeméw w tym poczty elektronicznej, serwisow WWW,
oprogramowania i sprzetu teleinformatycznego,

¢ administrowanie okreslona grupa serweréw, komputeréw i urzadzen teleinformatycznych KWP w Krakowie
oraz jednostek Policji woj. matopolskiego,

e wspodlpraca, pomoc merytoryczna i techniczna w zakresie teleinformatycznym dla jednostek i komérek
organizacyjnych KWP/KMP/KPP woj. matopolskiego,

e udzial w komisjach przetargowych oraz wykonywanie procedur zwiazanych z zakupami oprogramowania
komputerowego, sprzetu teleinformatycznego i podzespotéw niezbednych do zapewnienia ciagglosci pracy
systeméw teleinformatycznych jednostek Policji woj. matopolskiego,

o dokonywanie ekspertyz sprzetu teleinformatycznego.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie o profilu informatycznym lub pokrewnym z elementami informatyki
¢ doswiadczenie zawodowe: Powyzej 1 roku doswiadczenia zawodowego w dziedzinie teleinformatyki

¢ Umiejetnos¢ lub znajomos¢ administrowania systemami pocztowymi MS Exchange, Postfix, system Proxy

¢ Umiejetnos¢ lub znajomos¢ konfigurowania i administrowania systemami DNS: MS DNS Server, Bind

e Umiejetnos¢ lub znajomos¢ konfigurowania i administrowania systemami WWW, biegla znajomos¢
technologii HTML, PHP, CSS, MySQL,

¢ Umiejetnos¢ lub znajomos¢ konfigurowania i administrowania systemami MS Windows Server
2003/2008/2008 R2, Linux linia RedHat/Debian, desktopowe systemy operacyjne Windows XP/7/8/8.1/10

¢ Umiejetnos¢ tworzenia skryptdw i aplikacji skryptowych w systemach Windows oraz Linux/Unix

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ Rozumienie dokumentacji technicznej w jezyku angielskim

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Ukonczone kursy teleinformatyczne

¢ Poswiadczenie bezpieczefistwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
POUFNE lub wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajacej

¢ Prawo jazdy kategorii B

e Znajomos$c¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

¢ Znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z ochrona informatyczna danych

e Zdolno$¢ analitycznego myslenia

e Samodzielnos$¢, komunikatywnosé

¢ Dobra organizacja pracy wlasnej

¢ Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow, dzialania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych

¢ Dyspozycyjnos$c.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu, referencje, zakresy obowiazkéw lub
innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane niezbedne ponad 1-roczne doswiadczenie zawodowe w
dziedzinie teleinformatyki (rodzaj i dtugo$c)

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow



¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula POUFNE lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa o ochronie informacji niejawnych

¢ kopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie - prawo jazdy kat. B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 wrzesnia 2016 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentéw:
Wydziat Kadr i Szkolenia - Sekcja ds. Doboru Komendy Wojewodzkiej Policji w Krakowie ul. Mogilska 109,
31-571 Krakow

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie: 2 810,76 zt brutto + dodatek za wystuge lat. W liscie motywacyjnym nalezy
podac stanowisko i numer ogtoszenia 2775 . Prosimy o skorzystanie ze wzoréow oswiadczen obowiazujacych
przy naborach, ktore sa dostepne na stronie KWP w Krakowie, w zaktadce ,Praca w Policji”
(http://malopolska.policja.gov.pl/kadry/ksc-dokumenty-do-pobrania). O terminowosci wptywu oferty do KWP w
Krakowie decyduje data stempla pocztowego lub osobistego dostarczenia oferty do urzedu. Oferty otrzymane
po terminie lub przestane e-mailem nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapow
naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie. Do skladania dokumentéw zachecamy
osoby niepelnosprawne. Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z
rowna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniong. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Dokumenty aplikacyjne sa brakowane wg
obowiazujacych przepiséw w KWP w Krakowie. Kompletne oferty to takie, ktére zawieraja wszystkie
wymagane dokumenty. List motywacyjny, CV oraz o$wiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorecznie i
opatrzone data. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 12 615-40-68.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



