
Komenda Powiatowa Policji w Gorlicach

Ogłoszenie o naborze nr 9114 z dnia 08 marca 2017 r.

OFERTY DO

17
marca
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor
do spraw: obsługi sekretarsko-biurowej
Zespół Prezydialny

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Gorlice

ADRES URZĘDU:

Komenda Powiatowa Policji w Gorlicach
ul. 11 - go Listopada 56
38-300 Gorlice

 

WARUNKI PRACY
Praca biurowa w siedzibie urzędu, praca przy monitorze ekranowym powyżej połowy dobowego czasu pracy,
obecność windy, udogodnienia dla osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
prowadzenie wymaganych dzienników korespondencyjnych, podawczych, książek doręczeń i skorowidzów
przyjmowanie i wydawanie poczty z prokuratury i sądu
prowadzenie wymiany korespondencji z komórkami KPP w Gorlicach, jednostkami podległymi i
nadrzędnymi
ekspediowanie poczty zwykłej i specjalnej

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
staż pracy: 4 lata
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa



Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 17 marca 2017 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Powiatowa Policji w Gorlicach
ul. 11 - go Listopada 56
38-300 Gorlice

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Zatrudnienie na czas określony. Oferty złożone po terminie i niekompletne nie będą rozpatrywane. Kandydaci
spełniający wymagania formalne zawarte w ogłoszeniu zostaną powiadomieni o terminie kolejnego etapu
postępowania (test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna). Kandydaci nie zakwalifikowani nie będą powiadamiani
telefonicznie ani pisemnie. Nie zwracamy nadesłanych dokumentów.

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

Zatrudnienie w KPP w Gorlicach osoby wyłonionej w wyniku naboru może nastąpić po przeprowadzeniu przez
Pełnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych Komendanta Powiatowego Policji w Gorlicach
postępowania sprawdzającego i wydaniu poświadczenia bezpieczeństwa.

LEGENDA
Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


