Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Chrzanowie

Ogtoszenie o naborze nr 11969 z dnia 13 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 (&)
czerwca
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci

Chrzanow Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Chrzanowie
ul. Mjr Grzybowskiego 7
32-500 Chrzanow

WARUNKI PRACY
Siedziba urzedu znajduje sie na drugim pietrze.
Na parterze znajduje sie platforma przystosowana dla 0s6b niepetnosprawnych.
Istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku - utrudniony dostep dla 0s6b
poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich. Brak windy na pierwsze pietro.
Narzedzia pracy: zestaw komputerowy oraz inne urzadzenia biurowe.
Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie - obszar powiatu chrzanowskiego. Wyjazdy stuzbowe poza teren
powiatu i wojewddztwa.
Stres zwiazany z obstuga podmiotdéw zewnetrznych (zaktady produkcyjne sektora spozywczego) oraz kontrole
gospodarstw utrzymujacych zwierzeta (chlewnie, obory, stajnie, kurniki) - kontakt ze zwierzetami.

ZAKRES ZADAN

e Nadzdr nad warunkami weterynaryjnymi w zaktadach zajmujacych sie produkcja srodkéw spozywczych
pochodzenia zwierzecego

Wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien w zakresie nadzoru nad podmiotami sektora
Spozywczego

Wystawianie dokumentacji eksportowej

Pobieranie prob w ramach kontroli urzedowej oraz krajowego monitoringu

Prowadzenie rejestrow w zakresie realizowanych obowiazkow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

Prawo jazdy kat. B

¢ Znajomos$c¢ ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej oraz ustawy o produktach pochodzenia zwierzecego i
przepiséw szczegolnych w tym zakresie



Znajomos¢ przepisow z zakresu postepowania administracyjnego

Umiejetnos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy na stanowisku o podobnym zakresie zadan lub w prowadzeniu
postepowan administracyjnych.

ukonczone szkolenia, specjalizacje (preferowane w zakresie higieny srodkdéw spozywczych pochodzenia
zwierzecego)

znajomos¢ jezyka obcego (preferowany jezyk angielski)

umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetno$¢ organizacji pracy i podejmowania decyzji,

komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, kultura pracy i kultura osobista

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

kopia dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania w zakresie posiadania prawa jazdy kat. B
kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania dodatkowego w zakresie ukonczonych
specjalizacji

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 czerwca 2017 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Chrzanowie
ul. Mjr Grzybowskiego 7

32-500 Chrzanow

z dopiskiem: OFERTA PRACY

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Telefon kontaktowy w sprawie ogtoszonego naboru: 32 21 21 296 wew. 26
Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci speiniajacy wymagania formalne i zakwalifikowanie do dalszego etapu naboru zostana
powiadomieni telefonicznie o ich terminie.

Oferty 0sob nie zakwalifikowanych zostana zniszczone w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



