Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie

Ogtoszenie o naborze nr 938 z dnia 30 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: socjalno - mieszkaniowych
w Wydziale Wspomagajacym

Chrzanow Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie, ul. Jordana 7,
32-500 Chrzanow

WARUNKI PRACY

Praca w systemie 8 godzinnym (jednozmianowym), stanowisko pracy wyposazone w telefon i drukarke. Praca
przy komputerze - powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy, w sSrodowisku biurowym przy oswietleniu
dziennym i sztucznym. Wymuszona pozycja ciala - siedzaca przy monitorze ekranowym. Wyjazdy stuzbowe do
KWP Krakow. Wejscie do budynku KPP w Chrzanowie przy u. Jordana 7 jest dostosowane do potrzeb osdb
niepetnosprawnych. Stanowisko pracy w Wydziale Wspomagajacym znajduje sie na IV pietrze - w budynku jest
widna. Pomieszczenia sanitarne nieprzystosowane dla os6b niepetnosprawnych. Pomieszczenie sanitarne
przystosowane dla os6b niepetnosprawnych znajduje sie na parterze budynku.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowan z zakresu gospodarki mieszkaniowej w oparciu o przepisy k.p.a w tym w
przedmiocie uprawnien do réwnowaznika za brak i za remont lokalu mieszkalnego, cofania uprawnien,
przyznania i odmowy przyznania pomocy finansowej, zwrotu réwnowaznikow i pomocy finansowej oraz
innych postepowan z tego zakresu.

e Prowadzenie ewidencji i uzupelnianie dokumentéw w teczkach mieszkaniowych oséb uprawnionych do
$wiadczen, sporzadzenie list wyplat rownowaznika za brak i remont lokalu mieszkalnego, przyjmowanie i
rejestrowanie oswiadczen mieszkaniowych.

e Prowadzenie kart ewidencji czasu pracy, planéw urlopéw, rejestrowanie obecnosci w pracy pracownikéw
cywilnych KPP w Chrzanowie. Przygotowywanie informacji w tym zakresie do pionu finansowego KWP w
Krakowie.

e Ewidencja i naliczanie na podstawie wnioskow funkcjonariuszy doptat do wypoczynku.

e Prowadzenie ewidencji wplywu faktur i rachunkéw za badania oséb zatrzymanych, pranie wyposazenia
kwatermistrzowskiego z Pomieszczen dla Oséb Zatrzymanych KPP w Chrzanowie.

e Udzial w przygotowaniu projektéw umoéw z zakresu badan oséb zatrzymanych, obstugi
kwatermistrzowskiej i wyzywienia osob osadzonych w Pomieszczeniach dla Oséb Zatrzymanych KPP w
Chrzanowie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

¢ staz pracy: 6 miesiecy w administracji publicznej

e Znajomosc¢ i interpretacja przepisow: normujacych tematyke w zakresie gospodarki mieszkaniowo -
socjalnej (rozdzialy 7-9 Ustawy o Policji i akty wykonawcze) oraz Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, Kodeksu Pracy, Ustawy - Prawo Zamoéwien Publicznych.

e Znajomos$c¢ obstugi komputera. Systematyczno$¢ i rzetelnos¢. Umiejetnos¢ analitycznego myslenia i pracy
w zespole.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze lub na kierunku administracja

e staz pracy: 1 rok w administracji publicznej

¢ Poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
LPoufne” lub wyrazenie zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa o
ochronie informacji niejawnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia poswiadczenia bezpieczenistwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula POUFNE lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa o ochronie informacji niejawnych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie, ul. Jordana 7, 32-500 Chrzanéw

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Umowa na czas zastepstwa. Prosimy o skorzystanie ze wzoréw oswiadczen obowiazujacych przy naborach,



ktére sa dostepne na stronie KPP w Chrzanowie (http://chrzanow.policja.gov.pl/pl/praca-w-policji). O
terminowosci wptywu oferty do KPP w Chrzanowie decyduje data stempla pocztowego. Oferty otrzymane po
terminie lub przestane e-mailem nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapow
naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie. Do skladania dokumentéw zachecamy
osoby niepelnosprawne. Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z
rowna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniong. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Dokumenty aplikacyjne sa brakowane wg
obowigzujacych przepiséw w KPP w Chrzanowie. Kompletne oferty to takie, ktore zawieraja wszystkie
wymagane dokumenty. List motywacyjny, CV oraz o$wiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorecznie i
opatrzone data. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32 62-46-213.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



