Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Brzesku

Ogtoszenie o naborze nr 1911 z dnia 26 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

01 o6
sierpnia
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

do spraw: pasz i utylizacji
w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Brzesku

Brzesko Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Brzesku
ul. Piastowska 2B
32-800 Brzesko

WARUNKI PRACY

- praca od poniedziatku do piatku w godz. od 7 do 15

- budynek dwupietrowy, bez windy, siedziba PIW na drugim pietrze, parking
- praca w biurze przy komputerze, obstuga programoéw informatycznych

- praca w terenie (dojazdy samochodem stuzbowym), kontakt ze zwierzetami,
- wyjazdy stuzbowe

- szkolenia

ZAKRES ZADAN

¢ Nadzér nad produkcja, obrotem i stosowaniem pasz i dodatkdéw paszowych w tym: rejestracja i
zatwierdzanie podmiotow, nadawanie uprawnien do handlu i wywozu do panstw trzecich, kontrola
speliania wymagan weterynaryjnych do prowadzenia dziatalnosci nadzorowane;.

¢ Nadzér nad podmiotami prowadzacymi produkcje i obrét karmami dla zwierzat.

e Nadzor nad rolniczym wykorzystaniem maczek miesno - kostnych jako polepszaczy gleby.

¢ Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Planu Kontroli Urzedowej Pasz. Raportowanie wynikow
urzedowej kontroli pasz.

e Prowadzenie kontroli interwencyjnych oraz kontroli na wniosek wtascicieli zwierzat gospodarskich w
zakresie przestrzegania krajowych i unijnych przepiséw dotyczacych ochrony zwierzat utrzymywanych w
gospodarstwach.

e Prowadzenie postepowania administracyjnego i stosowanie przewidzianych przepisami prawa sankcji
karnych w przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw weterynaryjnych.

e Sporzadzanie wymaganej dokumentacji, w tym protokotdéw kontroli, decyzji, zaswiadczen oraz analiz,
raportéw, planéw, sprawozdan itp.

e Prowadzenie rejestréow i wykazéw podmiotéw nadzorowanych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok pracy w Inspekcji Weterynaryjnej

e prawo jazdy kat. B

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera

¢ znajomos¢ obowiazujacych przepiséw weterynaryjnych

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia prawa jazdy

¢ Kopie dokumentow potwierdzajgcych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 01 sierpnia 2016 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Piastowska 2B

32-800 Brzesko

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty dostarczone lub przestane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostana
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 14 66 34 750 lub e-mail brzesko.piw@wetgiw.gov.pl



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



