Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Zielonej Gorze
65-306 Zielona Gora ul. Botaniczna 14

Ogtoszenie nr 143408 / 03.10.2024

Starszy Inspektor Weterynaryjny

Zespbt ds Bezpieczehstwa Zywnosci

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Zielona Goéra 13 pazdziernika

koniec naboru

ul. Botaniczna 14 2024 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e Prowadzenie spraw zwigzanych z koordynowaniem i kontrolg dziatalnosci Powiatowych Lekarzy Weterynarii oraz
prowadzenie spraw w zakresie nadzoru nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego w tym wykonywanie
z upowaznienia Lubuskiego Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii czynnosci kontrolnych w zakresie powierzonych zadah

e Opracowywanie projektéw planéw kontroli problemowych z zakresu powierzonych zadan oraz prowadzenie dokumentac;ji
i weryfikacja zapiséw w rejestrach podmiotéw przestanych przez Powiatowych Lekarzy Weterynarii w zakresie
powierzonych zadah

e Prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem pod wzgledem merytorycznym odwotan od decyzji administracyjnych
Powiatowych Lekarzy weterynarii, przygotowanie projektéw decyzji administracyjnych Lubuskiego Wojewddzkiego
Lekarza Weterynarii jako organu Il instancji w zakresie powierzonych zadan oraz prowadzenie spraw zwigzanych z
rozpatrywaniem skarg i wnioskdw w zakresie wyznaczonych zadan.

e Sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci, projektéw sprawozdan oraz prowadzenie spraw w zakresie wspotpracy z
organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Wojskowej Inspekcji Weterynaryjnej, Inspekcji Farmaceutycznej, Inspekcji
Handlowej, Inspekcji Transportu Drogowego, Inspekcji Jakosci Handlowej Artykutdw Rolno-Spozywczych, ze Stuzbg Celng,
Straza Graniczna, Policja, Strazg Pozarna, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz organami samorzadu lekarsko-
weterynaryjnego, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Polskim Zwigzkiem towieckim, Osrodkiem
Doradztwa Rolniczego, Izba Rolniczg w zakresie powierzonych zadan

e Tworzenie, we wspbtpracy z innymi komérkami organizacyjnymi planéw i sprawozdan jakosciowych, ilosciowych i
finansowych stanowigcych cze$¢ planéw Inspektoratu, rozliczanie kosztéw realizowanych programéw, ustalanie kosztéw
jednostkowych oraz nadzér nad jednostkami podlegtymi w tym zakresie i obejmujgcych powierzone zadania

e Obstuga informatycznych programéw komputerowych Inspektoratu, prowadzenie wymiany informacji w ramach
systemoéw, o ktérych mowa w przepisach Unii Europejskiej oraz prowadzenie szkoleh w zakresie powierzonych zadanh.

e Przygotowywanie pism, odpowiedzi oraz decyzji w zwigzku ze ztozonymi wnioskami o udzielenie informacji publicznej
oraz wnioskami o ponowne wykorzystanie informacji sektora publicznego, w zakresie merytorycznym powierzonych
zadan

o \Wspdtpraca z Zaktadem Higieny Weterynaryjnej oraz laboratoriami zewnetrznymi, ustalanie kosztéw jednostkowych
badan, w tym refundowanych przez Unie Europejska, opisywanie faktur w zakresie powierzonych zadan.

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze w zakresie spraw nalezacych do wasciwosci Inspekcji
Weterynaryjnej

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 3 lata w Inspekcji Weterynaryjnej

prawo jazdy kat.B

Znajomos$¢ programu Microsoft Office

Znajomos¢ przepiséw ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej oraz o stuzbie cywilnej

w stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub péZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze specjalizacja z Higieny zwierzat rzeZznych i zywnosci pochodzenia zwierzecego lub Epizootiologii i
administracji weterynaryjnej

Co oferujemy

Indywidualny rozktad czasu pracy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

Karty sportowe lub dofinansowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
Miejsce do od$wiezenia sie

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Warunki pracy

- Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym




- Wyjazdy stuzbowe

- Zagrozenie korupcja

- Przeprowadzanie kontroli w innych urzedach

- Praca z biurowymi urzagdzeniami wielofunkcyjnymi

- Budynek wielopoziomowy nie jest przystosowany do 0séb poruszajacych na wézku inwalidzkim oraz oséb majacych
problemy z poruszaniem sie po schodach, brak windy.

Dodatkowe informacje

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakofczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktérg nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przedlij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

Lubuski Wojewddzki Lekarz Weterynarii, dziatajgc w oparciu o art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o
ochronie sygnalistéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) uprzejmie informuje, ze w Wojewddzkim Inspektoracie Weterynarii w
Zielonej Gérze obowiazuje ,REGULAMIN ZG£OSZEN WEWNETRZNYCH OKRESLAJACY WEWNETRZNA PROCEDURE
ZGEASZANIA NARUSZEN PRAWA | PODEJMOWANIA DZIALAN WEWNETRZNYCH W WOJEWODZKIM INSPEKTORACIE
WETERYNARII W ZIELONE] GORZE" wprowadzony Zarzadzeniem nr 35 Lubuskiego Wojewédzkiego Lekarza
Weterynarii z dnia 17 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu zgtoszen wewnetrznych okreslajgcego
wewnetrzng procedure zgtaszania naruszen prawa i podejmowania dziatah nastepczych w Wojewddzkim
Inspektoracie Weterynarii w Zielonej Gérze.

Ww. regulamin dostepny jest na stronie internetowej pod
linkiem: https://zgora.wiw.gov.pl/index.php/zarzadzenia-i-regulaminy

Prace mozesz rozpoczaé od: 2024-11-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepisdéw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pdzniej

oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe




Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Aplikuj do: 13 pazdziernika 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 143408" na adres: Wojewddzki Inspektorat
Weterynarii w Zielonej Gérze ul. Botaniczna 14, 65-306 Zielona Géra,

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 684537303

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13.10.2024
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Lubuski Wojewddzki Lekarz Weterynarii ul. Botaniczna 14, 65-306 Zielona Goéra,
e-mail: sekretariat@zgora.wiw.gov.pl, tel (68) 4537300 fax (068) 4537301
e Kontakt do inspektora ochrony danych: Pani Anna Radkiewicz, e-mail: iod@zgora.wiw.gov.pl
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: TYLDA Komputery Sp. z 0.0., ul. Boh. Westerplatte 13/11 65-034 Zielona Géra Osrodek
Komputerowy INFOSTIL Sp. z 0.0., ul. Kombatantéw 2, 66-400 Gorzéw WIlkp.
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

HPwnNe

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
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danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




