Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze

Ogtoszenie o naborze nr 29614 z dnia 27 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

> Q0@ °

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: rachunkowosci budzetowej
w Dziale Rachunkowosci Budzetowej

Zielona Gora Izba Administracji Skarbowej
ul. Generala Wladystawa Sikorskiego 2
Izba Administracji Skarbowej 65-454 Zielona Gora

ul. Generala Wladyslawa Sikorskiego 2
65-454 Zielona Gora

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

* wykonywanie czynnosci typowej pracy biurowej za pomoca komputerdéw oraz urzadzen biurowych,
* zagrozenie korupcja,

+ stres spowodowany duza iloscia dokumentow, ktére musza by¢ zaksiegowane i zaptacone

w nieprzekraczalnym terminie,

miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

* praca przy komputerze,

* Dbariery architektoniczne - brak wind i podjazdéw.

ZAKRES ZADAN

o Kwalifikuje, dekretuje oraz ksieguje dokumenty ksiegowe na odpowiednie konta, zgodnie z obowigzujacym
planem kont i klasyfikacja budzetowa, w celu prawidtowego i rzetelnego ewidencjonowania operacji
gospodarczych w jednostce oraz zapewnienia terminowego i prawidtowego sporzadzania sprawozdan
budzetowych,

¢ Prowadzi wymagane ewidencje i dokumentacje ksiegowe w celu zapewnienia rzetelnej informacji o sytuacji
majatkowej i finansowej jednostki,

¢ Prowadzi kartoteki stanu majatku trwalego, rozlicza inwentaryzacje Izby Administracji Skarbowej w celu
odzwierciedlenia stanu aktywow i pasywow,

e Obstuguje rachunki bankowe w celu terminowego dokonywania przelewéw, rozliczen z budzetem panstwa i
kontrahentami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze
e Znajomosc¢ przepiséw ustawy o: finansach publicznych; rachunkowosci, rozporzadzenia Ministra Finansow



w sprawie: szczegotowego sposobu wykonywania budzetu panstwa; szczegotowej klasyfikacji dochodow,
wydatkow, przychoddéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych; sposobu
prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakladow budzetowych,
bardzo dobra znajomo$¢ obstugi oprogramowania MS Office w zakresie programéw EXCLE, WORD,
wysoki poziom umiejetnosci analitycznych,

sumienno$¢, doktadnosé, rzetelnosc,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

bardzo dobra organizacja pracy.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze administracyjne, ekonomiczne lub prawnicze albo inne uzupethmione studiami
podyplomowymi z zakresu prawa lub ekonomii,

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w rachunkowosci.

znajomo$¢ obstugi programu SFINKS, ESZD,

znajomos¢ przepiséw dotyczacych ubezpieczen spotecznych,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 lipca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Izba Administracji Skarbowej

ul. Generata Wtadystawa Sikorskiego 2

65-454 Zielona Gora

w kopercie, na ktorej prosimy umiescic¢ imie i nazwisko kandydata oraz dopisek ,Oferta pracy - IAS w ZG -
IFR”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych



osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Izby
Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze z siedziba przy ul. Sikorskiego 2, 65-454 (nr tel. 68 456 07 00,
adres e-mail: is@lu.mofnet.gov.pl.

o Kontakt do inspektora ochrony danych: : nr. tel: 660557158, adres e-mail: IOD.ZielonaGora@mf.gov.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze ul. Sikorskiego 2, 65-454
Zielona Goéra

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe, adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne. Nasz urzad jest pracodawca réwnych
szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase,
narodowos$¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona. Kandydaci zakwalifikowani, ktérzy speinia
wymagania formalne zostang powiadomieni o terminie testu e-mailem lub telefonicznie. Wszystkie
oswiadczenia powinny zawiera¢ odpowiednia tre$¢, date oraz wtasnoreczny i czytelny podpis (wzory
oswiadczen, ktore kandydaci moga wykorzysta¢ zamieszczone sa na stronie BIP Izby www.lubuskie.kas.gov.pl
w zaktadce ,Ogtoszenia o pracy”). List motywacyjny powinien by¢ czytelnie i wlasnorecznie podpisany. Oferty
dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane. Po uptywie 3 miesiecy
od dnia nawiazania stosunku pracy z kandydatem wylonionym podczas naboru, oferty nie spetniajace
wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty, z wyjatkiem oferty wybranego kandydata zostana
komisyjnie zniszczone. Testy rekrutacyjne oraz rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w siedzibie Izby
Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze. Kandydat wybrany na dane stanowisko pracy, przed podjeciem
zatrudnienie w Izbie Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze bedzie obowigzany do zlozenia oswiadczenia
wynikajacego z art. 144 ustawy z dnia 16 listopada 2016r. o Krajowej Administracji Skarbowej ( dotyczy os6b
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972r.). Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 660 557 177.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



