Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze

Ogtoszenie o naborze nr 24673 z dnia 29 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20

kwietnia
2018

Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

laborant

do spraw: analiz biologicznych
Laboratorium Pracownia w Zielonej Gorze

Zielona Gora Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze
ul. Siemiradzkiego 19
65-231 Zielona Gora

WARUNKI PRACY

- Budynek wielopoziomowy nie jest przystosowany do potrzeb oséb poruszajacych sie na wozku inwalidzkim
oraz 0s6b majacych problemy z poruszaniem sie po schodach, brak windy.

- wysitek fizyczny,

- praca w terenie

- praca w szczegdlnie trudnych warunkach srodowiskowych,

- nietypowe godziny pracy (w tym dyzury),

- krajowe lub zagraniczne wyjady stuzbowe,

- zagrozenie korupcja,

- praca w terenie w r6znych warunkach atmosferycznych.

ZAKRES ZADAN

e Uczestniczenie w wyjazdach terenowych w celu pobierania prébek do badan.

e Wykonywanie pomiaréw i/lub badania w terenie i/lub analiz laboratoryjnych w celu oceny stanu
zanieczyszczenia Srodowiska.

¢ Wykonywanie czynnosci zwiazanych z nadzorowaniem wyposazenia, monitoruje warunki lokalowe i
srodowiskowe w celu zapewnienia jakosci wynikdw.

e Sporzadzanie zapisow na poszczegdlnych etapach pracy z wykonywania pomiaréw i pobierania probek w
celu ich udokumentowania.

¢ Dokonywanie biezacej oceny wynikow otrzymywanych w ramach kontroli jakosci w celu zapewnienia
wiarygodnosci wynikow.

e Uczestniczenie pod nadzorem doswiadczonych pracownikow w walidacji metod badawczych w celu
potwierdzenia, ze metoda jest odpowiednia do zamierzonego celu w szkoleniach w celu utrzymania i
rozwijania kwalifikacji.

¢ Uczestniczenie w szkoleniach w celu utrzymania i rozwijania kwalifikacji.

e W uzgodnieniu z Gléwnym Specjalista (ds. technicznych) zgtaszanie potrzeb w zakresie zakupu
niezbednych materiatéw w celu utrzymania ciagtosci badan/pomiarow.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie o profilu biologia lub pokrewne

¢ koncentracja,

¢ systematycznosc,

e umiejetnos$¢ wlasciwej organizacji pracy i tworzenie pozytywnych relacji w grupie.

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze o profilu: biologia lub pokrewne
e prawo jazdy kat. "B"

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 kwietnia 2018 .

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze
ul. Siemiradzkiego 19
65-231 Zielona Gora

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i wltasnorecznym podpisem (wzdr o§wiadczen dostepny jest na stronie
internetowej BIP WIOS w zakladce praca).

Oferty otrzymane po terminie oraz nie speiniajace wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

Metodyki i techniki stosowane w naborze:

- weryfikacja formalna dokumentow,

- sprawdzian wiedzy,

- rozmowa rekrutacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefony 68 45 48 455



Proponowane wynagrodzenie zasadnicze - 2100 zt brutto

Proponowany termin zatrudnienia - kwiecien - maj 2018

Dokumenty aplikacyjne kandydatek/kandydatéw wymienionych w protokole naboru, ale nie zatrudnionych
zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia opublikowania wyniku naboru.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.



