Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zielonej Gérze

Ogtoszenie o naborze nr 58955 z dnia 20 grudnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 o
grudnia
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: zwalczania chordéb zakaznych zwierzat - w zastepstwie
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Zielona Gora 65 - 843 Zielona Gora, ul. Browarna 4

POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII W
ZIELONE] GORZE,
UL. BROWARNA 4, 65-849 ZIELONA GORA

WARUNKI PRACY

- Praca w wymiarze 8 godz. od poniedziatku do piatku w siedzibie urzedu i/lub na terenie
powiatu zielonogoérskiego,

- Dojazdy samochodem stuzbowym,

- Praca biurowa z uzyciem komputera (powyzej 4 godz. dziennie) i innych urzadzen biurowych,
- Stres zwigzany z wykonaniem czynnosci pod presja czasu,

- Ograniczona mozliwo$¢ poruszania sie na wozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ Przyjmowanie zgltoszen o chorobach zakanych zwierzat i prowadzenie dochodzenia epizootycznego celem
potwierdzenia lub wykluczenia choroby,

¢ Przygotowywanie projektéw decyzji i postanowien w zakresie zwalczania chordb zakanych zwierzat,

¢ Organizacja monitoringu i nadzér nad jego realizacja, nadzér nad pobieraniem oraz dostarczaniem do
laboratorium prébek do celéw diagnostycznych zwiazanych ze zwalczaniem choréb zakanych zwierzat,

e Potwierdzenie czynnos$ci zwiazanych ze zwalczaniem ogniska choroby zakazZnej, w tym wydawania nakazow
i zakazéw majacych na celu zwalczania choroby,

¢ Kontrola prawidtowosci realizacji zadan przez lekarzy weterynarii wyznaczonych przez Powiatowego
Lekarza Weterynarii w zakresie: a) zadan koniecznych do likwidacji zagrozenia epizootycznego i
epidemiologicznego, b) szczepien ochronnych i badan rozpoznawczych, w tym badafn monitoringowych, c)
nadzoru nad obrotem zwierzetami, posrednictwa w obrocie, skupem zwierzat i innymi miejscami
gromadzenia zwierzat w zakresie wystawianych swiadectw zdrowia,

* Badanie zwierzat w obrocie i wystawianie Swiadectw zdrowia oraz innych dokumentéw,

e Opracowywanie programoéw i planéw dotyczacych monitoringu choréb zwierzat oraz plandéw zapobiegania
chorobom zakanym zwierzat i zoonoz lub biologicznym czynnikom chorobotwérczym wywotujacym te
choroby,

e Prowadzenie rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ nadzorowana,



e Prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem planéw gotowosci zwalczania poszczegélnych choréb
zakanych zwierzat,

e Prowadzenie spraw zwiazanych z uznaniem powiatu lub jego czesci za urzedowo wolny od poszczegoélnych
choréb zakanych zwierzat,

¢ Wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez przetozonych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne lub pokrewne,

e prawo jazdy kat. B, prawo wykonywania zawody, znajomos¢ przepisow weterynaryjnych, biegta obstuga
komputera,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 grudnia 2019 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zielonej Gorze
65-849 Zielona Gora, ul. Browarna 4

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

o Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Zielonej Gorze, tel. 68 453 73
24

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: abi@vp.pl

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zielonej Gérze

¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji



e Uprawnienia:

1.

2.
3.
4.

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

e Podstawa prawna przetwarzania danych:

1.
2.

3.

art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;

art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetlnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miejscu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%

LEGENDA

&
@

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



