Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze

Ogtoszenie o naborze nr 11365 z dnia 02 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 (1)
czerwca
2017

Lubuski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ochrony srodowiska
Wydziat Inspekcji

Zielona Gora Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze
ul. Siemiradzkiego 19 65-231 Zielona Gora

WARUNKI PRACY

- Praca w siedzibie Wojew6dzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze.
- Obstuga klientoéw zewnetrznych

- Wyjazdy stuzbowe (w tym terenowe)

- Praca w szczegdlnie trudnych warunkach srodowiskowych

- Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

- Nietypowe godziny pracy (w tym dyzury)

- Zagrozenie korupcja

- Permanentna obstuga klientéw zewnetrznych

- Stres zwiazany z prowadzeniem kontroli podmiotéw gospodarczych

- Prowadzenie samochodu stuzbowego.

- Wielopoziomowy budynek nie jest dostosowany dla potrzeb oséb niepetlnosprawnych poruszajacych sie na
wozkach inwalidzkich (brak windy, przystosowanej toalety)

ZAKRES ZADAN

e Opracowuje programy kontroli, przeprowadza kontrole podmiotéw gospodarczych w zakresie
przestrzegania przepiséw ochrony srodowiska pod nadzorerm.

¢ Przygotowuje projekty zarzadzen pokontrolnych oraz decyzji administracyjnych pod nadzorem.

¢ Opracowuje odpowiedzi pism do innych organéw.

¢ Biezace prowadzenie spraw w elektronicznych systemach ISK i e-Dok.

e Samoksztalcenie w zakresie przepiséw ochrony srodowiska.

¢ Uczestnictwo w kontrolach pozaplanowych.

e Przyjmowanie wnioskéw interwencyjnych w zakresie ochrony srodowiska.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie w zakresie ochrony srodowiska
¢ Prawo jazdy kat. B



Podstawowa znajomos¢ przepisow z zakresu ochrony srodowiska i kpa

Podstawowa znajomos¢ ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska

Umiejetnos¢ obstugi komputera w srodowiskau Windows i pakietu biurowego MS Office

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie ochrony srodowiska lub inzynierii sSrodowiska lub pokrewne
Umiejetno$¢ samodzielnego podejmowania decyzji

Komunikatywnos¢ i asertywnos¢

Jezyk obcy angielski lub niemiecki na poziomie komunikatywnym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kserokopia prawa jazdy kat "B"

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 czerwca 2017 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze, ul. Siemiradzkiego 19
65-231 Zielona Goéra

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- w ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu,

- dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogtoszeniu, wiasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data,

- wzér o$wiadczenia dostepny jest na stronie internetowej BIP WIOS w zakladce praca.

- oferty otrzymane po terminie oraz nie spetiajace wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Metodyki i techniki stosowane w naborze:
- weryfikacja formalna dokumentow,

- sprawdzian wiedzy,

- rozmowa rekrutacyjna.



Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefony 68 45 48 466 lub 68 45 48 460
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze - 2100 zt brutto
Proponowany termin zatrudnienia - lipiec 2017

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



