Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Swiebodzinie

Ogtoszenie o naborze nr 32793 z dnia 25 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17

wrzesnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci

Swiebodzin Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Swiebodzinie, ul.
Zachodnia 58, 66-200 Swiebodzin
ul.Zachodnia 58, teren powiatu swiebodzinskiego

WARUNKI PRACY

* Praca w wymiarze 8 godz. od poniedziatku do piatku w siedzibie urzedu i/lub na terenie powiatu
swiebodzinskiego,

* Praca biurowa z uzyciem komputera (powyzej 4 godz. dziennie) i innych urzadzen biurowych,

* Praca w godzinach nadliczbowych i/lub w dniach wolnych od pracy wg potrzeb urzedu,

+ Stres zwigzany z wykonywaniem czynnosci pod presja czasu,

* Bariery architektoniczne: ograniczona mozliwos$¢ poruszania sie 0s6b na wozkach inwalidzkich, miejsce
pracy na pietrze w budynku jednopietrowym, brak windy,

* Wyjazdy stuzbowe, szkolenia,

* Prowadzenie samochodu stuzbowego.

ZAKRES ZADAN

¢ Wykonywanie zadan z zakresu nadzoru nad rolniczym handlem detalicznym,

¢ Obsluga systemow elektronicznych majacych zastosowanie z zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci,

¢ Kontrola i realizacja Krajowego Programu badan kontrolnych substancji niedozwolonych, pozostatosci
chemicznych, biologicznych, produktéw leczniczych i skazen promieniotwdrczych u zwierzat, w produktach
pochodzenia zwierzecego, w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierzat, w aspekcie oceny spetienia
wymogow,

e Prowadzenie dokumentacji w zakresie pobierania prob,

¢ Kontrola realizacji badan witascicielskich w podmiotach nadzorowanych, w tym w podmiotach
prowadzacych rolniczy handel detaliczny,

e Przygotowanie i sporzadzanie obowiazujacych sprawozdan i raportéw w ramach dziatalnosci Zespotu ds.
bezpieczenstwa zywnosci,

e Prowadzenie postepowania mandatowego i przygotowywanie wnioskéw do sagdu w stosunku do os6b
winnych naruszenia przepiséw weterynaryjnych i sanitarnych,

e Prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach objetych zakresem czynnosci tacznie z
przygotowaniem projektu decyzji administracyjnych,

e Prowadzenie rejestru podmiotéw zatwierdzonych i zarejestrowanych w zakresie produktéw pochodzenia



zwierzecego i wprowadzanie danych do systemoéw informatycznych,
o Wykonywanie innych czynnosci z zakresu zadan Inspekcji Weterynaryjnej wynikajacych z przepiséw
krajowego prawa weterynaryjnego i prawa UE.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne lub pokrewne: technolog zywnosci

¢ Prawo wykonywania zawodu w przypadku lekarza weterynarii,

¢ Znajomos$c¢ przepiséw prawa administracyjnego,

e Znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, internet, poczta elektroniczna),

¢ Prawo jazdy kat. B, umiejetno$¢ prowadzenia samochodu,

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Komunikatywnosc

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole
¢ Odporos¢ na stres

¢ Dyspozycyjnos¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,

¢ Kopia prawa jazdy,

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolen, zwiazanych z zakresem zadan przypisanych do
stanowiska pracy.

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego,

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 wrzesnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Swiebodzinie

ul. Zachodnia 58

66-200 Swiebodzin

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA



Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych
nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w
Swiebodzinie tel: 683822554, piw.swiebodzin@wet.zgora.pl. Kontakt do inspektora ochrony danych: Damian
Piechocki, tel: 683822554 , d.piechocki@wet.zgora.pl. Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej. Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w
Swiebodzinie. Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w
stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego
stanowiska). Uprawnienia: prawo Zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo
do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Podstawa prawna przetwarzania danych: art.
221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dane kontaktowe: tel: 68-38-225-54 lub 68-38-238-75.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem , Nabér
”. W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ dane kontaktowe, tj. adres do korespondencji, adres e-mail,
numer telefonu.

Dokumenty aplikacyjne otrzymane lub uzupeklione po terminie nie beda rozpatrywane. W przypadku
dokumentdéw przestanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Kandydatki/Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o
czym beda powiadomieni telefonicznie lub e-mailem.
Dokumenty aplikacyjne odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.



