Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nowej Soli

Ogtoszenie o naborze nr 13610 z dnia 28 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
sierpnia
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: administracyjnych
POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W NOWE] SOLI

Nowa Sol POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO
UL. KOSSAKA 24, 67-100 NOWA SOL
TEREN POWIATU NOWOSOLSKIEGO

WARUNKI PRACY

* Praca biurowa z dokumentami w siedzibie z wykorzystaniem urzadzen biurowych oraz komputera powyzej
4 godzin.

* Wspdtuczestnictwo w przeprowadzanie kontroli i ogledzin na terenie Powiatu Nowosolskiego - samochdd
na wyposazeniu inspektoratu.

* Praca zwiazana z obstuga interesantéow.

* Siedziba inspektoratu na parterze.

* Wyjazdy stuzbowe.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie ewidencji i rejestréw wymaganych przepisami.

¢ Wykonywanie sprawozdan i ankiet.

o Wykonywanie pelnej statystyki.

e Archiwizacja dokumentéw.

e Przygotowywanie projektow indywidualnych aktéw administracyjnych.
e Wspdtudziat w kontroli obiektow budowlanych.

e Obsluga interesantow.

e Wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

e Znajomo$¢ w stopniu podstawowym przepiséw: Prawo budowlane, Kodeks postepowania
administracyjnego.

Umiejetnosé obstugi komputera (Srodowisko Windows).

Komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista.



Zdolnosci mediacyjne.

Umiejetno$¢ pracy w warunkach stresowych.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: srednie techniczne lub administracyjne.

e Umiejetnos¢ analityczna z zakresu Prawa budowlanego.

¢ Prawo jazdy kat. B.

¢ Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu postepowan administracyjnych lub w obszarze zwiazanym z
procesem inwestycyjnym, np.: projektowaniu lub wykonywaniu innej funkcji techniczne;j.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 sierpnia 2017 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

ul. Kossaka 24

67-100 Nowa S6l

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy i adresata z dopiskiem , Naboér na
stanowisko Referenta w PINB w Nowej Soli”, osobiscie lub za posrednictwem poczty, w tym przypadku
decyduje data stempla pocztowego.

Dokumenty wymagane: zyciorys, list motywacyjny i oSwiadczenia winny by¢ opatrzone data i wtasnorecznym
podpisem, uchybienie w tym obowiazku bedzie naruszaly zasade spienienia wymagan formalnych.

Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w kolejnym etapie postepowania rekrutacyjnego zostana telefonicznie
powiadomieni o dacie i terminie jego przeprowadzenia dlatego prosimy poda¢ nr telefonu kontaktowego.



Osoby niezakwalifikowane nie zostang zaproszone do dalszych etapéw rekrutacji a ich oferty zostana
zniszczone w ciagu 14 dni od dnia zakonczenia naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 0-68 458 38 55.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z r6wna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonanie polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



