Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Miedzyrzeczu

Ogtoszenie o naborze nr 12777 z dnia 07 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 &
lipca
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

PINB

Miedzyrzecz Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Miedzyrzeczu, ul. Przemyslowa 2, 66-300 Miedzyrzecz

WARUNKI PRACY

Praca na stanowisku objetym ogtoszeniem obejmuje prace w siedzibie urzedu - sporzadzanie pism oraz innych
aktow administracyjnych, obstuge interesantéw - a takze prace poza siedziba urzedu - przede wszystkim
kontrole przeprowadzane w terenie a takze wyjazdy na organizowane szkolenia (praca obejmuje kierowanie
samochodem stuzbowym bedacym w dyspozycji urzedu).

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wtasciwosci Powiatowego Inspektoratu Nadzoru
Budowlanego w Miedzyrzeczu

¢ uczestnictwo w przeprowadzaniu inspekgcji i kontroli terenowych w zakresie prawidlowosci przebiegu
procesu budowlanego i utrzymania obiektéw budowlanych

¢ zalatwianie skarg i wnioskéw wplywajacych do inspektoratu

¢ udzielanie wyjasnien i przyjmowanie stron postepowan

e wprowadzanie danych do rejestru kontroli obowigzkowych i rejestru katastrof budowlanych

o udzial w sporzadzaniu sprawozdan, zestawien i informacji na uzytek wlasny oraz innych organow badz
urzedow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze administracja, budownictwo, prawo, zarzadzanie

prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok wskazane doswiadczenie w prowadzeniu postepowan administracyjnych
zwigzanych z ustawa - Prawo budowlane lub doswiadczenie w pracy w urzedzie administracji publicznej



badz w sektorze zwiazanym z budownictwem
¢ znajomos¢ przepisow ustawy-Prawa budowlane
¢ znajomos¢ przepisow ustawy-Kodeksu postepowania administracyjnego
¢ umiejetnos¢ obstugi komputera
¢ umiejetnos¢ prawidtowej organizacji pracy
¢ wskazane doswiadczenie w pracy w organach nadzoru budowlanego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

» kopia posiadanego prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 lipca 2017 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem "nabér na stanowisko referenta w
PINB w Miedzyrzeczu" - poczta na wskazany adres urzedu lub osobiscie w sekretariacie PINB - ul.
Przemystowa 2 w Miedzyrzeczu, parter, pokdj nr 2.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci, ktérzy zostana zakwalifikowani -
poinformowani beda telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Brak takiej informacji réwnoznaczny
bedzie z odrzuceniem oferty. Odrzucone oferty zostana komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg
wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



