Nadodrzanski Oddziat Strazy Granicznej w Krosnie Odrzanskim

Ogtoszenie o naborze nr 34223 z dnia 19 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

01

pazdziernika
2018

Komendant Nadodrzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

starszy inspektor

Zespotu Przetwarzania Danych Sekcji Kryminalnej Analizy Operacyjnej i Przetwarzania Danych
Wydziatu Operacyjno-Sledczego

Krosno Odrzanskie ul. Poprzeczna 1
66-600 Krosno Odrzanskie

WARUNKI PRACY

1. Narzedzia pracy - komputer, telefon, drukarka, fax
2. Budynek nie przystosowany dla oséb poruszajacych sie na wozku inwalidzkim.

ZAKRES ZADAN

e przygotowywanie zestawien statystycznych w celu biezacej analizy dziatalnosci pionu operacyjno-
$ledczego;

o prowadzenie ewidencji przestepstw w celu biezacej analizy dziatalnosci pionu operacyjno-sledczego;

e gromadzenie danych statystycznych na potrzeby sprawozdawczosci Wydziatu Operacyjno-Sledczego;

¢ udostepnianie informacji statystycznych na potrzeby uprawnionych podmiotéw w celu odpowiedzi na
zapytania;

¢ dokonywanie sprawdzen w odpowiednich bazach danych i sporzadzanie odpowiedzi dla uprawnionych
podmiotow;

o w okreslonym zakresie przygotowywanie akt postepowan przygotowawczych do archiwizacji;

¢ udzial w sporzadzaniu oceny stopnia realizacji celow/zadan w zakresie budzetu zadaniowego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

staz pracy: 6 miesiecy pracy w administracji

umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

* kserokopie $wiadectw pracy, potwierdzajacych wszystkie zakoficzone okresy zatrudnienia.

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 01 paZzdziernika 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Nadodrzanski Oddziat Strazy Granicznej

Kancelaria Jawna

ul. Poprzeczna 1

66-600 Krosno Odrzanskie

lub zlozy¢ osobiscie we wskazanym terminie w kancelarii Nadodrzanskiego Oddziatu SG z dopiskiem
»oferta pracy”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem danych osobowych zbieranych w zwiazku z niniejsza procedura rekrutacyjna jest Komendant
Nadodrzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej, ul. Poprzeczna 1, 66-600 Krosno Odrzanskie. Administrator
zabezpiecza dane osobowe zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Dane osobowe zbierane w zwiazku z
naborem do pracy w Strazy Granicznej przetwarzane sa na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, tj.: w
prawnie uzasadnionym celu oraz na podstawie wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych. Dane
osobowe w postaci umozliwiajacej identyfikacje okreslonej osoby sa przechowywane nie dtuzej niz jest to
niezbedne do osiagniecia celu przetwarzania, tj. realizacji procesu naboru do pracy zgodnie z obowiazujacymi
przepisami. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne. Niewyrazenie zgody moze
uniemozliwic realizacje procedury naboru do pracy. Wyrazona zgoda moze zosta¢ odwotana w kazdym czasie.
Kazdej osobie przystuguje prawo zadania dostepu do podanych przez siebie informacji stanowiacych dane
osobowe, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przeniesienia danych. Ponadto kazda osoba w dowolnym momencie ma
rowniez prawo do cofniecia wyrazonej zgody bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. W celu
realizacji uprawnien, o ktérych mowa powyzej mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych, ktéry
czuwa nad bezpieczenstwem danych osobowych przetwarzanych w Nadodrzanskim Oddziale Strazy Granicznej e-
mail: woin.nadodrzanski@strazgraniczna.pl Dane osobowe gromadzone w zwiazku z niniejsza rekrutacja nie sa
przetwarzane w sposob automatyczny i nie sa przekazywane innym podmiotom, jak réwniez do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej.



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje:

- wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi ok. 1.776,55 zt. netto + dodatek za wystuge lat,

- praca jednozmianowa w godzinach od 7:30 do 15:30;

- rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty niespeiniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu, a takze oferty,
ktére nie zawieraja kompletu wymaganych oraz uwiarygodnionych (opatrzonych data i podpisem kandydata)
dokumentéw i o§wiadczen,

- kandydaci wybrani spos$rdd oséb spetniajacych wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie lub
za posrednictwem poczty elektronicznej o kolejnym etapie postepowania kwalifikacyjnego,

- przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow,

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.



