Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 414 z dnia 09 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20

czerwca
2016

Lubuski Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

wizytator

w Wydziale Nadzoru Pedagogicznego

Gorzow Wielkopolski Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wlkp.
ul. Jagiellonczyka 10
66-400 Gorzow Wlkp.

WARUNKI PRACY

* Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych.

Zadania wykonywane w siedzibie urzedu i poza siedziba, najczesciej w szkole lub placowce oswiatowej. Czeste
wyjazdy stuzbowe zwiazane z realizowanymi zadaniami.

Reprezentowanie urzedu na zewnatrz.

* Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
Stanowisko pracy usytuowane jest na IV pietrze.

Praca przy monitorze ekranowym, stanowisko pracy odpowiednio wyposazone i dostosowane do wymagan
okreslonych dla stanowisk administracyjno-biurowych.
Stanowisko pracy nie jest dostosowane do potrzeb oséb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

Inne

ZAKRES ZADAN

e przeprowadzanie kontroli wynikajacych z Planu Nadzoru Pedagogicznego Lubuskiego Kuratora Oswiaty w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach w celu oceny stanu przestrzegania prawa dotyczacego
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkot i placowek

e przeprowadzanie kontroli, w trybie dziatan doraznych w publicznych i niepublicznych szkotach i
placoéwkach w celu oceny stanu przestrzegania prawa dotyczacego dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkot i placowek

¢ przeprowadzanie kontroli w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach wynikajacych z odrebnych
przepiséw

e rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow

e monitorowanie pracy szkot i placowek w zakresie realizacji zadan wynikajacych z podstawowych
kierunkow polityki oswiatowej panstwa

¢ dokonywanie analiz ilosciowych i jakosciowych wynikéw nadzoru pedagogicznego w ramach wspomagania



szkot i placowek
realizacja zadan zwiazanych z kontrola wypoczynku dzieci i mtodziezy

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

w przypadku nauczycieli posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy pedagogicznej i:

a) ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania lub

b) co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym w szkole, placéwce lub zakladzie
ksztatcenia nauczycieli, lub

¢) co najmniej dwuletni staz pracy w urzedzie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkolami i
placowkami lub w urzedzie organu prowadzacego szkoty lub placowki na stanowisku zwigzanym z
organizacja pracy szkot i placowek,

w przypadku nauczycieli akademickich: posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy w szkole wyzszej
i ukoniczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

znajomos¢ ustawy Karta Nauczyciela

znajomos$¢ ustawy o systemie oswiaty

znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

znajomos$¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego
znajomos$¢ rozporzadzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego
znajomo$¢ przepisoéw z zakresu ochrony danych osobowych
umiejetnos¢ obstugi komputera (Word, Excel, Power Point)
umiejetnos¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ podejmowania decyzji

samodzielno$¢, kreatywno$¢, komunikatywnosc

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego

potwierdzenie aktualnego zatrudnienia, gdy kandydat pozostaje w zatrudnieniu

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 20 czerwca 2016 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Kuratorium Oswiaty

Jagiellonczyka 10

66-400 Gorzéw Wielkopolski



z dopiskiem "oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej na stanowisku wizytator"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowana wysokos$¢ wynagrodzenia: 2700 zt brutto oraz dodatek za wieloletnia prace (uzalezniony od
stazu pracy - od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego - zgodnie z ustawa o stuzbie cywilnej).

Dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogtoszeniu, wlasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data, wzoér oswiadczenia jest do pobrania na stronie: http://goo.gl/xRS2ZG

Oferty otrzymane po terminie (liczy sie data stempla pocztowego) oraz niespetniajace wymagan formalnych
nie beda rozpatrywane.

Pierwszym etapem rekrutacji bedzie analiza formalna nadestanych ofert.

Informacje o osobach niezakwalifikowanych do nastepnego etapu rekrutacji oraz o osobach zakwalifikowanych
do nastepnego etapu rekrutacji, a takze informacje o terminie i formie nastepnego etapu naboru zostana
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wlkp.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.



