Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 2185 z dnia 04 sierpnia 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19

sierpnia
2016

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

w Sekgji Transportu Wydziatu Gospodarki Materiatowo - Technicznej KWP w Gorzowie Wikp.

Gorzow Wielkopolski Komenda Wojewodzka Policji w Gorzowie Wikp.
ul. Kwiatowa 10
66-400 Gorzow Wikp.

Stacja Obshugi Technicznej, ul. Wroblewskiego 4

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- w zaleznosci od wykonywanych zadan stuzbowych: praca biurowa lub praca w pomieszczeniach
warsztatowych i w terenie otwartym (parkingi, place manewrowe) podczas czynnosci nadzorczych,
- praca w podstawowym systemie czasu pracy od godz. 7:00 do 15:00,

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:
- Ppraca w pomieszczeniu biurowym , warsztatowym, wewnatrz i na zewnatrz budynku,

- stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia stuzace do realizacji zadan biurowych (komputer,

drukarka, telefon, fax, niszczarka, kserokopiarka do dokumentéw).

ZAKRES ZADAN

¢ Koordynacja zadan i nadzér prawidtowosci wykonywanych obstug technicznych i napraw pojazdéw

stuzbowych przez mechanikéw Stacji Obstugi Technicznej,

Przyjmowanie pojazdéw do napraw i wydawanie pojazdéw stuzbowych po naprawie,

Przydzielanie pojazdow stuzbowych do naprawy podleglym bezposrednio mechanikom,

Weryfikowanie zuzytych podzespoléw i czesci oraz ich kwalifikacja do wymiany podczas napraw,

Dokonywanie odbioru wykonywanych napraw srodkow transportowych poza stacja resortowa,

e Wspdluczestniczenie podczas wycofywania pojazdow stuzbowych z eksploatacji (wyeksploatowanych) z
przyczyn nadmiernego zuzycia,

¢ Kontrolowanie stanu narzedzi specjalistycznych, maszyn i urzadzen warsztatowych, terminéw legalizacji

poszczegdlnych urzadzen,
e Prowadzenie dokumentacji wykonanych napraw przez mechanikéw Stacji Obstugi Technicznej

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie techniczne lub mechaniczne,

o doswiadczenie zawodowe: 2 lata doswiadczenia w dziedzinie technicznej napraw i eksploatacji pojazdéw



¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole,

o kreatywnosc,

¢ komunikatywnos¢,

¢ samodzielnos¢,

e umiejetnos¢ kierowania zespotem,

¢ umiejetnos¢ kierowania zespotem,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w kierowaniu zespotem,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie swiadectw pracy,

¢ kopia prawa jazdy kat. B.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie w kierowaniu zespotem

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 sierpnia 2016 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewddzka Policji

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Kwiatowa 10

66-400 Gorzow Wikp.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wynagrodzenie zasadnicze: 2.567,16 ztotych brutto + dodatek za wieloletnia prace (uzalezniony od stazu



pracy - od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego).

Zachecamy osoby niepelnosprawne do sktadania ofert pracy.

Oferty niespelniajace wymogéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, z brakiem wskazania konkretnego
wydzialu i stanowiska, przestane po terminie nie beda rozpatrywane. Wszystkie o§wiadczenia musza posiadac
date i wlasnoreczny podpis! W ofercie nalezy poda¢ numer ogloszenia.

Za date nadestania oferty uznaje sie date nadania. Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni
telefonicznie o terminie postepowania kwalifikacyjnego. Brak odpowiedzi jest rGwnoznaczny z
niezakwalifikowaniem kandydata. Oferty odrzucone moga zosta¢ odebrane do dnia 19.11.2016 r., a oferty
nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozpatrywane z rowna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



