Lubuski Urzad Wojewddzki w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 20067 z dnia 30 grudnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10 ®
stycznia
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: rekompensat
w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami

Gorzow Wielkopolski Lubuski Urzad Wojewodzki
ul. Jagiellonczyka 8
66-400 Gorzow Wikp.

WARUNKI PRACY

- stres zwigzany z obstuga klientdw zewnetrznych,

- zagrozenie korupcja,

- rozpatrywanie spraw ztozonych, czesto w oparciu o nieaktualne akty prawne z lat np. 1955 czy lat
pdzniejszych

- budynek i pomieszczenia dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

ZAKRES ZADAN

¢ rozpatrywanie spraw zwiazanych z realizacja prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia
nieruchomosci poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej

¢ przygotowywanie postanowien i decyzji w sprawach dotyczacych potwierdzania prawa do rekompensaty

¢ prowadzenie Wojewodzkiego Rejestr Uprawnionych do Rekompensaty oraz przyjmowanie interesantow w
sprawach dotyczacych potwierdzania prawa rekompensaty

o weryfikacja operatdw szacunkowych sporzadzonych przez rzeczoznawcéw majatkowych, pozostawionego
mienia w celu oceny zgodnosci pod wzgledem formalnym i prawnym

¢ zamieszczanie adnotacji o wybranej formie realizacji prawa do rekompensaty na decyzjach wydanych przez
wojewode, staroste, prezydentéw miast oraz zaswiadczeniach wydanych przez kierownikdw urzedow
rejonowych umozliwiajacej wyptaty rekompensat osobom uprawnionym

e przygotowywanie merytorycznego uzasadnienia w przypadku wniesienia odwotan przez strony w sprawach
potwierdzania prawa do rekompensaty

¢ przygotowywanie uzasadnienia, wyjasnienia oraz odpowiedzi na wnioski, pozwy i skargi

e przygotowywanie uzasadnienia do wnioskow o stwierdzenie niewaznosci decyzji starostow i kierownikdw
urzedow rejonowych o nabytych prawach do rekompensaty

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

o doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej lub pracy biurowej

e znajomos¢ przepisow: ustawy o realizacji prawa do rekompensaty z tytulu pozostawienia nieruchomosci
poza obecnymi granicami RP, Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu cywilnego, ustawy o
gospodarce nieruchomosciami, ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece

e znajomos¢ obstugi pakietu biurowego Microsoft Office w zakresie obstugi: edytora tekstéw MS Word,
arkusza kalkulacyjnego MS Excel, tworzenia prezentacji multimedialnych MS Power Point, obstugi poczty
elektronicznej

¢ umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce, umiejetno$¢ rozwigzywania problemoéw, kreatywnosg,
odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze na jednym z wybranych kierunkéw: prawo, administracja, gospodarka
nieruchomosciami,

e znajomos¢ obstugi programow prawniczych, umiejetnos$¢ korzystania z interpretacji prawnych, wyktadni i
orzeczenh

¢ umiejetnos$¢ negocjacji, asertywnosc¢, odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Lubuski Urzad Wojewddzki

ul. Jagielloficzyka 8

66-400 Gorzow Wikp.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.



+ w ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu,

» dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu, wlasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data,

» wzér oswiadczenia jest do pobrania na stronie http://bip.lubuskie.uw.gov.pl/praca w luw/pliki praca.html
+ list motywacyjny powinien by¢ wlasnorecznie podpisany,

* osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione e-mailem
lub telefonicznie,

» oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

* oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

* dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 95/7115 263

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



