Okregowy Urzad Miar w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 8248 z dnia 08 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 ©
lutego
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

legalizator

do spraw: kontroli metrologicznej przyrzadow pomiarowych
w Obwodowym Urzedzie Miar w Gorzowie Wielkopolskim

Gorzow Wielkopolski Okregowy Urzad Miar
Pl. Lotnikow 4/5
Obwodowy Urzad Miar 70 - 414 Szczecin

Al. Konstytucji 3 Maja 102a
66-400 Gorzow Wielkopolski

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan.

Praca o charakterze technicznym, polegajaca na sprawdzaniu, czy zgtoszone do kontroli przyrzady pomiarowe
takie jak wagi, odmierzacze paliw pltynnych, odmierzacze gazu LPG, zbiorniki i instalacje pomiarowe, spetniaja
wymagania techniczne i metrologiczne zawarte we wlasciwych przepisach. Wykonywanie pomiaréw, odczytéw
wskazan, obliczen, dokumentowanie wynikdw, wystawianie dowodéw sprawdzen. Praca w przewazajacej
czesci samodzielna, poza siedziba urzedu np. w sklepach, magazynach, punktach skupu, na stacjach
benzynowych i sktadach paliwowych, w zmiennych warunkach atmosferycznych, przy uzyciu wysitku
fizycznego zwigzanego np. z przenoszeniem wzorcow masy do 25 kg, przemieszczaniem kolb pomiarowych z
paliwem. Czeste jednodniowe wyjazdy stuzbowe. Prowadzenie samochodu stuzbowego lub przejazdy
pojazdami firm zewnetrznych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.

Praca z wykorzystaniem komputera stacjonarnego lub przenosnego w urzedzie oraz poza siedziba urzedu.
Legalizacje i kontrole realizowane sg na terenie administrowanym przez Obwodowy Urzad Miar w Gorzowie
Wielkopolskim. Miejsce pracy w urzedzie znajduje sie w pomieszczeniach biurowych i laboratoryjnych, na
parterze oraz I pietrze, brak windy, brak toalet przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych, brak podjazdow
dla wozkow inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

o wykonywanie legalizacji przyrzadéw pomiarowych,

e wykonywanie ekspertyz i wzorcowan przyrzadéw pomiarowych,

e przeprowadzanie kontroli przedsiebiorcow i uzytkownikéw przyrzadéw pomiarowych w ramach
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przepiséw ustawy Prawo o miarach oraz ustawy o towarach
paczkowanych,

¢ realizacja zadan techniczno-administracyjnych, przewidzianych na stanowisku do spraw obstugi



interesanta.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

e Znajomos$¢ ustawy Prawo o miarach i ustawy o towarach paczkowanych,

e Znajomos$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera - znajomos¢ pakietu MS OFFICE (Word, Excel),

e Prawo jazdy kat. B,

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze techniczne (mechaniczne, elektryczne, elektroniczne, elektrotechniczne) lub w
zakresie nauk Scistych (fizyka, informatyka, chemia, matematyka),

¢ Umiejetnos¢ komunikowania sie,

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole,

¢ Odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopia prawa jazdy kat. B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 lutego 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Okregowy Urzad Miar

Pl. Lotnikéw 4/5

70 - 414 Szczecin (z dopiskiem oferta pracy)

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

- oferty otrzymane po terminie (liczy sie data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane,

- sktadane dokumenty (list motywacyjny, C.V., wymagane oswiadczenia) winny by¢ opatrzone wlasnorecznym
podpisem kandydatki/kandydata, oswiadczenia powinny zawiera¢ aktualng date,

- kandydatki/ kandydaci zakwalifikowane/ni zostang powiadomione/eni o terminie rekrutacji,

- dokumenty kandydatek/kandydatéw nieodebrane w ciagu miesiaca od uplywu terminu sktadania
dokumentdw oraz niespeliajace wymogoéw formalnych zostana komisyjnie zniszczone,

- dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel: (91) 434-75-66 wew. 20.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



