Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 9722 z dnia 28 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 06
kwietnia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

do spraw: ds. ksiegowych i kadrowych
dziat ksiegowy Powiatowego Inspektorat Weterynarii

Gorzow Wielkopolski Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie
Wielkopolskim, ul. Zwirowa 9, 66-400 Gorzéw Wikp.

WARUNKI PRACY

- stres wiazany z wykonywaniem czynnosci pod presjaczasu

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

- bariery architektoniczne: ograniczona mozliwosc poruszania sie 0sob na wozkach inwalidzkich
- konieczna asysta innego pracownika

- brak podjazdu dla niepetnosprawbych, brak windy

- miejsce pracy zlkalizowane na pierwszym pietrze budynku

ZAKRES ZADAN

¢ a) prowadznie rachunkowosci zaktadu

¢ b) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi

¢ c) dokonywanie wstepnych kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym

¢ d) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych

e ¢) opracowanie projektu planu finansowego

¢ () prowadzenie rozrachunkdéw z odbiorcami i dostawcami

¢ h) ewidencja i prowadzenie spraw majatku trwatego zaktadu

e i) prowadzenie spraw ptacowych pracownikow zaktadu

e j) sprawozdawczos¢ budzetowa, obstuga finansowo - ksiegowa

¢ k) prowadzenie catosci dokumentacji wraz z rozliczeniem z Urzedem Skarbowym

¢ 1) sporzadzanie deklaracji do ZUS, obstuga programu "Platnik"

¢ m) wykonywanie innych zadan zleconych prze kierownika

e m) prowadzenie spraw kadrowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie ekonomiczne $rednie lub wyzsze
¢ staz pracy: 1 rok staz pracy na stanowisku ksiegowego - minimum 1 rok



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e znajomos¢ przepisow regulujacych sprawy kadrowe
¢ znajomos¢ prawa pracy

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 kwietnia 2017 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wlkp., ul. Zwirowa 9, 66-400 Gorzéw WIkp.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- w ofercie nalezy poda¢ dane konaktowe, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

- oferty nalezy dostarczy¢ w zamknetych kopertach z dopikiem : KONKURS KSIEGOWY

- dokumanty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu, wlasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data.

- wzor oswiadczenia jest padany na stronie: https://dsc.kprn.gov.pl/wzory-oswiadczen-w-naborach

- list motywacyjny powinien by¢ podpisany odrecznie

- osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu zostana powiadomione telefonicznie

- oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane( decyduje data stempla
pocztowego/nadania)

-oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 957202072



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



