Lubuski Urzad Wojewddzki w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 13002 z dnia 12 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24

lipca
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor wojewodzki

do spraw: administracji architektoniczno-budowlanej
w Wydziale Infrastruktury

Gorzow Wielkopolski Lubuski Urzad Wojewodzki

ul. Jagiellonczyka 8
66-400 Gorzow Wikp.

WARUNKI PRACY

- obstuga klientow zewnetrznych,

- zagrozenie korupcja,

- krajowe wyjazdy stuzbowe,

- rozne interpretacje przepiséw w rozstrzygnieciach organéw nadrzednych i wyrokach sadow
administracyjnych,

- praca pod presja czasu (kary za przekroczenie wyznaczonych w ustawach terminéw, na wydanie decyzji),
- wywieranie wplywu na tre$¢ rozstrzygniecia i zwiazany z tym stres,

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

- budynek i pomieszczenia dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

ZAKRES ZADAN

prowadzenie postepowan i rozpatrywanie spraw zwigzanych z lokalizacja inwestycji, podziatem
nieruchomosci, wywlaszczaniem i ograniczaniem sposobu korzystania z nieruchomosci, budowa inwestycji
oraz jej oddzialywaniem na srodowisko oraz przygotowywanie projektéw decyzji zezwalajacych na
realizacje inwestycji,

prowadzenie postepowan odwotawczych oraz postepowan nadzwyczajnych (wznowieniowych,
niewazno$ciowych) i przygotowywanie decyzji koniczacych te postepowania oraz uczestnictwo w
rozprawach saddéw administracyjnych w przypadku zaskarzenia decyzji,

uczestniczenie w kontrolach (problemowych, kompleksowych, doraznych) organu administracji
architektoniczno-budowlanej I instangji,

uczestniczenie w rozprawach administracyjnych w celu rozstrzygniecia spornych interesow stron i
powiadomienia spoteczenstwa o inwestycji,

wspolpraca z organami administracji publicznej w celu uzgodnienia warunkéw realizacji inwestycji,
ocena i podejmowanie czynnosci majacych na celu doprowadzenie zamierzenia inwestycyjnego do
zgodnosci z przepisami prawa,

sporzadzanie wnioskow do wlasciwego sadu rejonowego o dokonanie zmian w ksiegach wieczystych i do
wlasciwego starosty o dokonanie wpiséw w katastrze nieruchomosci,



e przygotowywanie odpowiedzi na wnioski i skargi powszechne w celu wyjasnienia spraw zwiazanych z
ruchem budowlanym.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze budowlane

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze budownictwa

¢ komunikatywnos¢ w mowie i pismie,

¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole,

¢ umiejetnosé analitycznego myslenia,

¢ umiejetnos$é negocjacji i argumentowania,

¢ samodzielno$¢ w rozwiazywaniu problemow,

e znajomos¢ przepisow prawa, w tym m.in.: ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych, ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania do realizacji
inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych, ustawy o inwestycjach w zakresie terminalu
regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujsciu, ustawy o transporcie kolejowym, ustawy o
szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie lotnisk uzytku publicznego, ustawy
o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o udostepnianiu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko, prawo budowlane,
prawo wodne, prawo energetyczne, prawo lotnicze, ustawy o drogach publicznych, ustawy o ochronie
zabytkow i opiece nad zabytkami, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, Kodeksu
postepowania administracyjnego, kodeksu cywilnego i innych oraz rozporzadzen wydanych w oparciu o
ww. ustawy,

¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej oraz zasad stuzby cywilnej i etyki korpusu stuzby cywilnej,

¢ znajomos¢ obstugi pakietu biurowego Microsoft Office w zakresie: * obstugi edytora tekstéw MS Word, ¢
obstugi arkusza kalkulacyjnego MS Excel, ¢ tworzenia prezentacji multimedialnych MS Power Point, *
obstugi poczty elektroniczne;.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci: konstrukcyjno-budowlanej, drogowej, kolejowej lub instalacyjnej
e uprawnienia budowlane

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien budowlanych



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Lubuski Urzad Wojewddzki

ul. Jagielloficzyka 8

66-400 Gorzéw Wikp.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

* w ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu,

» dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu, wlasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data, wzor oswiadczenia jest do pobrania

na stronie http://bip.lubuskie.uw.gov.pl/praca w luw/pliki praca.html

+ list motywacyjny powinien by¢ odrecznie podpisany,

* osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione e-mailem
lub telefonicznie,

» oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

* oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

* dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 95 7115 263.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



