
Komenda Wojewódzka Policji w Gorzowie Wielkopolskim

Ogłoszenie o naborze nr 2387 z dnia 16 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO

26
sierpnia
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Wojewódzki Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor
w Sekcji Telekomunikacji Wydziału Łączności i Informatyki KWP w Gorzowie Wlkp.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Gorzów Wielkopolski

ADRES URZĘDU:

Komenda Wojewódzka Policji w Gorzowie Wlkp
ul. Kwiatowa 10
66-400 Gorzów Wlkp.

 

WARUNKI PRACY
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań:
- w zależności od wykonywanych zadań służbowych: praca biurowa lub praca fizyczna przy pakowaniu i
rozpakowywaniu przesyłek pocztowych,
- praca w podstawowym systemie czasu pracy od godz. 7:00 do 15:00,

Miejsce i otoczenie organizacyjno – techniczne stanowiska pracy:
- praca w pomieszczeniu biurowym z oświetleniem naturalnym i sztucznym, na parterze budynku
czterokondygnacyjnego, dostęp tylko za pomocą schodów
- praca przy komputerze do połowy dobowego wymiaru czasu pracy,
- stanowisko pracy wyposażone w niezbędne urządzenia służące do realizacji zadań,

ZAKRES ZADAŃ
Przyjmowanie, sprawdzanie oraz dystrybucja przesyłek jawnych i niejawnych na rzecz uprawnionych
organów poprzez Pocztę Specjalną oraz współpracujące podmioty
Przygotowanie, sprawdzenie i adresowanie przesyłek zgodnie z ich przeznaczeniem
Sporządzanie okresowych sprawozdań z obrotu przesyłek Poczty Specjalnej
Sporządzanie zbiorczych przychodów i rozchodów przesyłek, potwierdzanie rejestrów przesyłek nadanych i
przyjętych oraz wymiana otrzymanych potwierdzonych rejestrów w teczkach codziennego przychodu-
rozchodu przesyłek
Przeprowadzanie czynności wyjaśniających w przypadku zaginięcia, zniszczenia lub nie doręczenia
przesyłki
Prowadzenie racjonalnej gospodarki środków materiałowych i mienia będącego na wyposażeniu Poczty
Specjalnej (pakiety, pojemniki, druki, plomby, worki)
Przygotowanie materiałów Poczty Specjalnej w celu archiwizacji

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie



komunikatywność,
obsługa komputera
umiejętność rozwiązywania problemów,
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
znajomość zasad sporządzania wykazów rozchodów, przychodów i inwentaryzacji
umiejętność pracy w zespole

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 26 sierpnia 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Wojewódzka Policji
Wydział Kadr i Szkolenia
ul. Kwiatowa 10
66-400 Gorzów Wlkp.

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Wynagrodzenie zasadnicze: 2.164,29 złotych brutto + dodatek za wieloletnią pracę (uzależniony od stażu
pracy - od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego).

Zachęcamy osoby niepełnosprawne do składania ofert pracy.
Oferty niespełniające wymogów formalnych, niepodpisane, niekompletne, z brakiem wskazania konkretnego
wydziału i stanowiska, przesłane po terminie nie będą rozpatrywane. Wszystkie oświadczenia muszą posiadać
datę i własnoręczny podpis! W ofercie należy podać numer ogłoszenia.
Za datę nadesłania oferty uznaje się datę nadania. Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni
telefonicznie o terminie postępowania kwalifikacyjnego. Brak odpowiedzi jest równoznaczny z
niezakwalifikowaniem kandydata. Oferty odrzucone mogą zostać odebrane do dnia 25.11.2016 r., a oferty
nieodebrane po tym terminie zostaną komisyjnie zniszczone.

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozpatrywane z równą uwagą bez względu
na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,



pochodzenie etniczne, wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.


