Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 23443 z dnia 07 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- Q@@ °

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w Wydziale Lacznosci i Informatyki, Sekcja Radiokomunikacji i Wsparcia Technicznego

Gorzow Wielkopolski Komenda Wojewodzka Policji w Gorzowie Wikp.
ul. Kwiatowa 10
66-400 Gorzow Wlkp.

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca biurowa réwniez przy komputerze

- doraznie praca fizyczna przy transportowaniu sprzetu teleinformatycznego od i do uzytkownika
- kierowanie pojazdem stuzbowym

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

- pomieszczenia z oswietleniem naturalnym i sztucznym

- praca przy monitorze komputerowym do potowy dobowego wymiaru czasu pracy

- praca w podstawowym wymiarze czasu pracy, w dni robocze w godzinach od 7:30 do 15:30
- pomieszczenie biurowe miesci sie na parterze budynku, dostep tylko za pomoca schodéw

- czynnosci serwisowe wykonywane w budynku KWP Gorzéw Wlkp. oraz doraznie w innych
jednostkach garnizonu lubuskiego Policji

ZAKRES ZADAN

 instalacja, demontaz, diagnostyka, biezaca eksploatacja i naprawa sprzetu teleinformatycznego i
radiokomunikacyjnego wraz z prowadzeniem peinej dokumentacji w tym zakresie wtacznie z
dokonywaniem wlasciwych wpiséw w ksiazce serwisowej oraz elektronicznym systemie obstugi zgtoszen
OTRS

¢ instalacja, deinstalacja, biezaca eksploatacja, zarzadzanie, serwisowanie i ewidencja oprogramowania wraz
z prowadzeniem pelnej dokumentacji w tym zakresie

¢ zamawianie, pobieranie oraz rozliczanie sie z pracownikiem magazynu Wydziatu £acznosci i Informatyki z
niezbednych czesci do napraw sprzetu teleinformatycznego i radiokomunikacyjnego z prowadzeniem
pelnej dokumentacji w tym zakresie

¢ regeneracja materiatow eksploatacyjnych niezbednych do prawidtowego funkcjonowania urzadzen
drukujacych

e wspolpraca z nadrzednymi oraz podleglymi jednostkami, komoérkami organizacyjnymi Policji, oraz
podmiotami pozapolicyjnymi w zakresie objetym w/w zadaniami



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie techniczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze teleinformatyki

¢ komunikatywnos$¢

e obstuga komputera

¢ umiejetnos$¢ rozwiazywania problemow

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze techniczne

¢ znajomos¢ systemoéw teleinformatycznych (w tym systemdéw funkcjonujacych w Policji)
¢ znajomos¢ baz danych

¢ znajomos¢ systeméw nadzoru

e prawo jazdy kat. B

e praca w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
¢ kopia prawo jazdy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewddzka Policji w Gorzowie Wlkp.

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Kwiatowa 10

66-400 Gorzéw Wlkp.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.



Wynagrodzenie zasadnicze: 2.636,68 zt brutto + dodatek z tytulu wystugi lat pracy (od 5% do 20%
wynagrodzenia zasadniczego).
Oferty niespelniajace wymogéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, z brakiem wskazania konkretnego
wydziatu i stanowiska, przestane po terminie nie beda rozpatrywane!
Wszystkie oswiadczenia musza posiadac date i wltasnoreczny podpis! W ofercie nalezy poda¢ nr ogtoszenia.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozpatrywane z réwna uwaga bez
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie
chroniona.
Za date nadestania oferty uznaje sie date nadania. Kandydaci zakwalifikowani do procedury naboru zostana
powiadomieni telefonicznie o terminie postepowania kwalifikacyjnego. Brak odpowiedzi jest rdwnoznaczny z
niezakwalifikowaniem kandydata. Oferty odrzucone moga by¢ odebrane do dnia
12.06.2018 r., a oferty nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



